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I. INFORMACJE OGÓLNE 
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Obszar Gminy obejmuje 166,6 km² i liczy 34 miejscowości.  

Liczba mieszkańców na dzień 31.12.2022r. wynosiła: 5433 osób  

2020 rok 5568 osób 

2021 rok 5517 osób 

Liczba mieszkańców zameldowanych na pobyt czasowy  94 osób 

 

 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021   2022 

urodzenia 52 57 53 42 53 47 51         46 

zgony 67 51 67 62 67 71 80         65 

przyrost 

naturalny 
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Zameldowania 

 

Rejestr Działalności Gospodarczej 
 

 Rok 2021 Rok 2022 

Ilość wpisów działalności gospodarczej do 
CEIDG  aktywny 

252 185 

zawieszonych 5 52 

działający w  formie spółki cywilnej 5 5 

usług budowlanych 40 18 

konserwacja i naprawa pojazdów 
samochodowych 

28 21 

transport 37 18 

sprzedaż aut 11 11 

sprzedaż detaliczna art. spożywczych 17 17 

sprzedaż na straganach i targowiskach 12 11 

fryzjerstwo i zabiegi kosmetyczne 7 6 

Przygotowanie terenu pod budowę  18 

 

Liczba osób zameldowanych 
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

151 140 146 156 217 211 216 213 
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Gęstość zaludnienia wynosi 34 osoby na km2.   

Gmina Trzebiel administracyjnie podzielona jest na 27 sołectw.  

Obszar Gminy o wielkości 116,0 km² stanowi obszar chroniony w ramach Parku 

Krajobrazowego „Łuk Mużakowa" (z wyłączeniem miejscowości Trzebiel).Ze 

względu na wartości geologiczne Łuk Mużakowa, stanowi jednocześnie  

transgraniczny polsko-niemiecki Geopark Łuk Mużakowa, który jest jedynym w 

Polsce  geoparkiem będącym od 17 września 2011 r. członkiem Sieci Geoparków 

Europejskich.  

Udział procentowy gruntów gminy Trzebiel wynosi: 

lasy w ok. 53%, użytki rolne ok. 41%, 6% stanowią grunty pozostałe.  

Gmina wiejska Trzebiel ma charakter nadgraniczny, na jej terenie zlokalizowane 

jest przejście graniczne w Olszynie oraz przejście pieszo-rowerowe w Siedlcu.  
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Podstawą gospodarki 

finansowej gminy jest 

budżet gminy. Budżet 

gminy jest rocznym planem 

dochodów i wydatków oraz przychodów i rozchodów jednostki. Całość spraw 

związanych z planowaniem i realizacją budżetu Gminy Trzebiel, podatków i opłat 

oraz obsługą finansową prowadzi Referat Finansów Urzędu Gminy Trzebiel. 

Nadzór nad finansami Gminy sprawuje skarbnik Gminy. 

STAN FINANSÓW GMINY: 

DOCHODY OGÓŁEM w tym : 37 037 981,46 

dotacje celowe i subwencje 23 743 359,41 

dochody z Urzędów skarbowych i podatku PIT 5 779 010,98 

podatki i opłaty lokalne 6 343 895,78 

  

SZCZEGÓLNE PRZEZNACZENIE DOCHODÓW w tym: 

opłata za wyżywienie 122 298,00 

opłata za zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych 147 981,36 

opłata za gospodarkę odpadami 1 595 667,92 

razem : 1 865 947,28 

DOCHODY LOKALNE w tym: 
 

podatki i opłaty lokalne 6 343 895,78 

dochody z mienia  556 603,13 

dochody z usług 242 532,67 

razem: 7 143 031,58 

  

Program Inwestycji Strategicznych 8 658 360,05 

Program Inwestycji Strategicznych 3 610 000,00 
 

 

WYDATKI OGÓŁEM  w tym: 39 898 253,39 

  

DOTACJE  

SP Trzebiel 3 793 885,50 

SP Żarki Wielkie 1 435 181,70 

SP Nowe Czaple 1 997 580,67 

SP Niwica 1 816 935,71 

Przedszkole 2 278 919,69 

OPS  2 880 795,75 

ZGKiM dotacja inwestycyjna 335 928,00 

STAN FINANSÓW GMINY 
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OKIB dot. podmiotowa 425 000,00 

dotacja Powiat Żarski - przewozy 13 453,00 

dotacja dla stowarzyszeń 65 000,00 

dof. do budowy przydomowych oczyszczalni 31 500,00 

razem: 15 074 180,02 

wypłaty świadczeń 10 301 826,33 

wydatki na inwestycje 7 221 178,55 

gospodarka odpadami 1 546 502,03 

bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 225 606,45 

oświetlenie ulic i nieruchomości 706 374,32 

razem: 20 001 487,68 

  

ZADŁUŻENIE :  

kredyt na remont drogi Strzeszowice - Dębinka  2 284 524,00 

emisja obligacji na pokrycie planowanego deficytu 

budżetowego w 2022 r. 3 800 000,00 

  

  

WYNIK BUDŻETU  

wynik budżetu - deficyt 2 860 271,93 

skumulowana nadwyżka budżetu 6 881 117,52 

 

Wskaźnik G – dochód na jednego mieszkańca 1179,95 zł – Rok 2021  

Wskaźnik G – dochód na jednego mieszkańca 1194,22 zł – Rok 2022  

 

Dochody gminy dzielimy na dochody bieżące i majątkowe.  
 
Do dochodów bieżących zaliczamy głównie: 
podatki lokalne i opłaty, udziały w podatkach państwowych, subwencje ogólne z 
budżetu państwa dotacje celowe na zadania zlecone.  
Dochody majątkowe dzielimy na: 
• dotacje i środki przeznaczone na inwestycje 
• dochody ze sprzedaży majątku 
 
 
 
 

Wydatki, które ponosi gmina są ujęte w budżecie w rozbiciu na wydatki bieżące i 
majątkowe:  
wydatki bieżące służą bieżącej działalności Gminy jaką jest m.in. utrzymanie 
dróg, oświata, pomoc społeczna i ochrona środowiska, kultura fizyczna i sport, 
ochrona zdrowia, gospodarka mieszkaniowa. 
Wydatki majątkowe służą powiększeniu majątku gminy. W tej kategorii 
mieszczą się wszelkie wydatki dotyczące zakupu środków trwałych, jak i 
budowy czy rozbudowy obiektów komunalnych, modernizację 
dróg itp., czyli działania, dzięki którym możliwy jest postęp społeczno-
gospodarczy gminy. 
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Obejmują m.in. wydatki na inwestycje i zakupy inwestycyjne.  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

37 037 981,46 zł

39 898 253,39 zł

32 489 864,15 zł

28 395 096,85 zł
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Dochody/Wydatki  na przestrzeni 5 lat

Dochody 2022 Wydatki 2022 Dochody 2021 Wydatki 2021 Dochody 2020

Wydatki 2020 Dochody 2019 Wydatki 2019 Dochody 2018 Wydatki 2018

917 878,19 zł

1 728 731,48 zł

4 602 850,30 zł

10 892 874,05 zł

6 195 282,81 zł

 zł-

 zł2 000 000,00

 zł4 000 000,00

 zł6 000 000,00

 zł8 000 000,00

 zł10 000 000,00

 zł12 000 000,00

Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Pozyskane środki zewnętrzne(rządowe i unijne)

Pozyskane środki zewnętrzne
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GMINA Trzebiel W IMIENIU MIESZKAŃCÓW ZARZĄDZA MIENIEM KOMUNALNYM. 
  
WARTOŚĆ MAJĄTKU GMINY WYNOSI OBECNIE 69 106 754,20 ZŁ 
W ROKU 2019 WZROSŁA O 849 447,60 ZŁ 
 

 

Szczegółowe informacje o zmianach w stanie mienia komunalnego zawarto w poniższej 

tabeli. wg stanu na 31.12.2022r. 

LP Treść 

2022 rok 2021 rok różnica 

ilość 
Wartość                                  

w złotych 

Wartość                                  

w złotych 
ilość   (4-5) 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Budynki komunalne 122 17 321 677,31 15 922 898,51 124 1 398 778,80 

     w tym:         0,00 

  a) budynki mieszkalne 35 905 017,10 923 735,15 37 -18 718,05 

  b) pozostałe budynki  87 16 416 660,21 14 999 163,36 87 1 417 496,85 

  budynek Urzędu 1 656 842,50 656 842,50 1 0,00 

  świetlice wiejskie 23 2 897 283,55 1 751 117,69 23 1 146 165,86 

  budynki oświatowe 10 9 261 506,64 9 078 311,64 10 183 195,00 

73875038,58; 50%
69106754,2; 47%

4768284,38; 3%
Wartość Majątku

Rok2022 Rok 2021 Wzrost Majątku

MIENIE KOMUNALNE 
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  budynek OKiB 1 1 303 974,99 1 215 839,00 1 88 135,99 

  szatnie sportowe 2 95 962,44 95 962,44 2 0,00 

  PSZOK 1 195 157,76 195 157,76 1 0,00 

  remizy strażackie 5 130 451,20 130 451,20 5 0,00 

  baza  ZGKiM 3 341 637,50 341 637,50 3 0,00 

  ośrodki zdrowia 3 177 734,33 177 734,33 3 0,00 

  budynki po PKP 2 162 324,00 162 324,00 2 0,00 

  inne budynki niemieszkalne 33 679 200,30 679 200,30 33 0,00 

  kaplice cmentarne 3 514 585,00 514 585,00 3 0,00 

2 
Budowle i urządzenia, w 

tym: 
     

  

  

  

  

  

  

  

  

  

ujęcia wody 11 1 025 391,01 1 025 391,01 11 0,00 

stacje uzdatniania wody 5 7 212 399,11 7 212 399,11 5 0,00 

sieć wodociągowa (km) 109,2 8 651 374,69 8 486 189,09 108,8 165 185,60 

sieć kanalizacyjna 4,1 3 354 989,40 0,00 0 3 354 989,40 

oczyszczalnia ścieków 3 10 765 667,56 10 726 723,56 1 38 944,00 

boiska szkolne 3 261 315,99 261 315,99 3 0,00 

boisko sportowe 2 1 707 482,07 1 707 482,07 2 0,00 

  obiekty rekreacyjne                                     36 3 131 041,76 2 812 969,97 36 318 071,79 

przystanki 40 93 385,98 93 385,98 40 0,00 

pozostałe budowle 40 831 371,80 831 371,80 40 0,00 

3 
drogi gminne publiczne (km) 

89,

9 
7 619 366,64 7 573 435,24 87,6 45 931,40 

4 oświetlenie drogowe 27 291 819,43 281 819,43 27 10 000,00 

5 mosty 3 60 498,21 60 498,21 3 0,00 

6 grunty gminne  (ha) 384,8 7 976 490,06 8 029 890,95 384,8 -53 400,89 

7 
narzędzia, maszyny i 

urządzenia techniczne 
80 1 353 293,19 1 341 781,70 78 11 511,49 

8 środki transportu 26 2 217 474,37 2 739 201,58 29 -521 727,21 

    ogółem wartość brutto 73 875 038,58 69 106 754,20 4 768 284,38 
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Sprzedaże w 2022 roku: 

nieruchomości niezabudowane: 

Lp. nr działki  obręb Księga Wieczysta Powierzchnia Cena Sprzedaży 

1. nr 148/2 Bronowice ZG1R/00022628/6 0,0824 ha 30 300 zł 

2. nr 26/16 Czaple ZG1R/00049393/4 0,05 ha 15 150 zł + 23% VAT (3 484,50 zł) 

3. nr 71/3 Niwica ZG1R/00050786/6 0,1169 ha 7 000 zł 

4.  nr 213/8 Trzebiel ZG1R/00020304/5 0,3361 ha 79 790 zł 

5. nr 1335/2 Trzebiel ZG1R/00039434/1 0,1513 ha 61 150 zł + 23% VAT (14 064,50 zł) 

6. nr 30/16 Żarki Małe ZG1R/00050643/2 0,6619 ha 25 150 zł 

7. nr 125/5 Bronowice ZG1R/00022628/6 0,0210 ha 6 370,90 zł 

8. nr 115/1 Bronowice ZG1R/00022628/6 0,0077 ha 5 260,21 zł 

9. nr 264/3 Chwaliszowice ZG1R/00040130/0 0,0162 ha 5 544,34 zł 

10. nr 86/3 Czaple ZG1R/00049393/4 0,0047 ha 2 646,78 zł 

11. nr 45/3 Żarki Wielkie ZG1R/00050788/0 0,3126 ha 77 000 zł + 23% VAT (17 710 zł) 

RAZEM 1,7608 ha 315 362,23 zł (+VAT 35 259 zł) 

 

lokale mieszkalne: 

Lp. nr działki  obręb Księga Wieczysta Powierzchnia Cena Sprzedaży 

1. nr 12/1 Dębinka 7 lokal nr 7 ZG1R/00022666/4 udział 96/1000 41 922,90 zł 

    księga lokalu ZG1R/00039689/3     

2. nr 12/1 Dębinka 7 lokal nr 11 ZG1R/00022666/4 udział 60/1000 28 774 zł 

    księga lokalu ZG1R/00039691/0     

RAZEM 70 766,90 zł  
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GRUNTY NABYTE PRZEZ GMINĘ  

Lp. nr działki obręb powierzchnia nr księgi wieczystej nr decyzji Wojewody 

2022 

1.  nr 88/3 Czaple 0,44 ha ZG1R/00045959/2 GN-I.7510.12.2022.Jwit z dnia 12 maja 2022 r.  

2. nr 83/2 Łuków 0,15 ha ZG1R/45883/8 GN-I.7510.32.2022.Jwit z dnia 1 lipca 2022 r.  

3. nr 266 Nowe Czaple 1,24 ha   GN-I.7532.196.2021.Jzió z dnia 14 stycznia 2022 r.  

4. nr 52/3 Królów 0,03 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

5. nr 52/8 Królów 0,0019 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

6. nr 52/9 Królów 0,20 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

7. nr 296/2 Królów 0,13 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

8. nr 296/3 Królów 0,0041 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

9. nr 302 Królów 0,29 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

10. nr 304 Królów 0,05 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

11. nr 305 Królów 0,16 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

12. nr 306/1 Królów 0,0016 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

13. nr  306/2 Królów 0,0012 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

14. nr 306/3 Królów 0,14 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

15. nr 306/4 Królów 0,10 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

16. nr 307 Królów 0,03 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

17. nr 310/2 Królów 0,10 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

18. nr 310/3 Królów 0,0017 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

19. nr 312 Królów 0,02 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

20. nr 314/1 Królów 0,10 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

21. nr 314/2 Królów 0,86 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

22. nr 316 Królów 0,18 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

23. nr 317/1 Królów 0,02 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

24. nr 317/2 Królów 0,09 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

25. nr 326 Królów 0,18 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

26. nr 327 Królów 0,05 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

27. nr 328 Królów 0,02 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

28. nr 329 Królów 0,23 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

29. nr 331 Królów 0,24 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

30. nr 332 Królów 0,56 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

31. nr 333 Królów 0,07 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

32. nr 334 Królów 0,44 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

33. nr 336 Królów 0,27 ha ZG1R/00045766/2 GN-I.7532.101.2022.Jzió z dnia 19 lipca 2022 r.  

34. nr 88/3 Czaple 0,44 ha ZG1R/00045959/2 GN-I.7510.12.2022.Jwit z dnia 12 maja 2022 r.  

35. nr 83/2 Łuków 0,15 ha ZG1R/00045883/8 GN-I.7510.32.2022.Jwit z dnia 1 lipca 2022 r.  

36. nr 153 Przewoźniki 0,70 ha   GN-I.7532.212.2022.Jzió z dnia 2 listopada 2022 r.  

37. nr 144/1 Karsówka 0,28 ha ZG1R/00047733/6 GN-I.7532.190.2022.Jzió z dnia 9 grudnia 20222 r. 

38. nr 144/2 Karsówka 0,08 ha ZG1R/00047733/6 GN-I.7532.190.2022.Jzió z dnia 9 grudnia 20222 r. 
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W 2022 roku tut. organ wydał : 

- 8 decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach – (12 szt. - inwestycje fotowoltaiczne, 1 

szt. – budowa kanalizacji sanitarnej)   

- 8 decyzje o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego (2 szt. - modernizacja sieci 

elektrycznych, 1 szt. budowa przedszkola) 

- 60 decyzji ustalających warunki zabudowy (31 szt. – zabudowa mieszkaniowa, 3 szt. – 

zabudowa usługowa, 22 pozostałe inne)   

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 

Sieć drogowa gminy Trzebiel jest rozbudowana, między innymi ze względu na przebieg 

tras w kierunku granic państwowych w Olszynie i Łęknicy. Podstawowe kierunki dróg 

prowadzą w kierunku  Żar, Zielonej Góry i Wrocławia.   

Względem siedziby powiatu gmina Trzebiel położona jest peryferyjnie, jednak niewielka 

odległość drogowa (ok. 25 km) oraz dogodna sieć komunikacyjna – droga krajowa nr 112 

ułatwia dostęp mieszkańcom Gminy do usług oferowanych przez miasto powiatowe. 

Podstawowe odległości z Trzebiela (siedziba władz Gminy) do większych 

miast i punktów orientacyjnych wynoszą:  

do Zielonej Góry – 68 km,  

do Gorzowa Wlkp. – 180 km,  

do Wrocławia – 185 km,  

do Poznania - 200 km,  

do Warszawy – 490 km.  

do Berlina – 150 km. 

Odległości do przejść granicznych państwa wynoszą: do Olszyny (Niemcy) 5km, 

Łęknicy (Niemcy) 15 km, Zawidowa (Czechy) 104 km. 

Gmina ma dobre połączenie komunikacyjne z ww. ośrodkami. Najważniejsze arterie 

komunikacyjne przebiegające przez Gminę to drogi krajowe nr 12 i A18.  

Pomimo rozbudowanej sieci drogowej, to właśnie drogi stanowią obszar pilnej interwencji 

Gminy.  

 

TABELA. Wykaz dróg gminnych.  

LP. 
NUMER 

DROGI 
PRZEBIEG DROGI 

DŁUGOŚĆ 

DROGI 

(KM) 

KLASA 

DROGI 

 

NAWIERZCHNIA 

DROGI 

STAN 

TECHNICZNY 

DROGI 

1 002707F Trzebiel - Jędrzychowiczki - 

Jędrzychowice - Grotów 
7,888 L B, BT, K, BR, G zadowalający 

DROGI, CHODNIKI  I ŚCIEŻKI 

ROWEROWE NA TERENIE GMINY 

TRZEBIEL 
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2 002709F Niwica - Łuków  5,362 L B, T,G dobry 

3 004201F Dąbrówka Łużycka - 

Siemiradz - Marcinów 
2,381 D G zły 

4 006501F Bukowina - Kałki - do drogi 

krajowej Nr 18 
4,102 D K, BR, G zły 

5 006502F Kałki - Olszyna - Siedlec - 

Żarki Wielkie 
9,445 D B, BR, T,G zadowalający 

6 006503F Trzebiel - Kałki 1,808 L B, K, BR dobry 

7 006504F Trzebiel - Bukowina 3,303 D B, BR, G zły 

8 006505F Trzebiel - Kamienica 1,633 D B, BR, G zadowalający 

9 006506F Trzebiel - Gniewoszyce 4,308 D B, K, BR, G zadowalający 

10 006507F Jędrzychowiczki - do drogi 

krajowej Nr 18 
1,997 D B, K, BR, G zadowalający 

11 006508F Jędrzychowiczki - 

Strzeszowice 
1,196 D B, K zadowalający 

12 006509F Strzeszowice - Chudzowice 

- Dębinka 
4,200 L B,  Bardzo dobry 

13 006510F Chudzowice - Chełmica 1,100 D G zadowalający 

14 006511F Rytwiny - Czerna 1,400 D B, G zadowalający 

15 006512F Chudzowice - Dębinka - 

Matuszowice 
4,964 L B, BR, T, G zadowalający 

16 006513F Jędrzychowiczki - Mieszków 

- Łuków - Marcinów 
8,073 D BT, K, G zły 

17 006514F Mieszków - Łuków 2,312 D B, T, G zadowalający 

18 006515F Marcinów - Karsówka 2,600 D K, T, G zły 

19 006516F Marcinów (Okalenica) - 

Wierzbięcin 
2,524 D B,G zły 

20 006517F Łuków - Włostowice 4,100 D B, G zadowalający 

21 006518F Bronowice - Nowe Czaple 2,200 D B, BR, G zły 

22 006519F Żarki Małe - Stare Czaple 1,252 L G zadowalający 

23 006520F Chwaliszowice - Żarki Małe 

- Żarki Wielkie 
4,010 D B, BR, G zadowalający 

24 006521F Buczyny - Chwaliszowice 2,973 D BR, G zły 

25 006522F Gniewoszyce - 

Chwaliszowice 
1,770 D B, K, G zadowalający 
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26 006523F 

Od drogi powiatowej Nr 

1104 F do granicy państwa 

na Nysie Łużyckiej 

0,193 D B dobry 

27 006525F 

Trzebiel: droga bez nazwy – 

od drogi wojewódzkiej nr 

294 do drogi powiatowej nr 

1108F 

1,255 L B zły 

28 006526F 

Trzebiel: droga na odcinku 

od drogi wojewódzkiej nr 

294 do ronda drogi krajowej 

nr 12 obejmująca: od DW 294 

do ul. Warszawskiej (centrum 

Trzebiela) 

0,858 L B, BR dobry 

29 006338F 

Dębinka (od drogi 

powiatowej nr 1095F do 

drogi gminnej nr 006512F) 

1,08 D G zadowalający 

L - drogi lokalne D - drogi dojazdowe 

Nawierzchnie drogi: B - bitumiczna, G - gruntowa, BT - betonowa, BR - brukowa, T - tłuczeń, K -kostka. 

Drogi krzyżujące się z przejazdami kolejowymi: 

1. Przejazd kolejowy i droga nr 006511F w Rytwinach 

2. Przejazd kolejowy i droga nr 006338F w Dębince 

 

Podstawowe kategorie dróg na terenie gminy  

 

rodzaj drogi długość ogółem w km 

drogi krajowe 30,30 

drogi wojewódzkie 10,50 

drogi powiatowe 62,45 

drogi gminne 305,22 

w tym gminne publiczne 89,66 

w tym gminne wewnętrzne 215,55 
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INWESTYCJE W INFRASTRUKTURĘ   

 

Realizację inwestycji pt. „Budowa rozdzielczej sieci wodociągowej wraz  

z przyłączami zasilającej miejscowość Przewoźniki”. 

 

Remont balkonu w budynku  świetlicy w dębince 
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Rozpoczęcie budowy przedszkola ze żłobkiem w Trzebielu 

  

 

Dofinansowanie do wymiany sprzętu It oraz oprogramowania dziedzinowego  
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Zakończenie budowy kanalizacji sanitarnej w Nowych Czaplach i cz. Bronowic 
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Komputery dla dzieci z rodzin byłych pracowników PGR-ów 

 

 

 

 

Doposażenie placu zabaw Nivea w Trzebielu 
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Remont chodnika przy Szkole Podstawowej w Trzebielu 
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Zakończenie przebudowy świetlicy wiejskiej w Niwicy 
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Pozyskanie funduszy na budowę wodociągu Chwaliszowice , Trzebiel  

(ul. Brzozowa i lipowa) 

 

 

 

Pozyskanie Funduszy – kwotę 2 229 330,00 zł 

 Uregulowanie gospodarki wodno-ściekowej w Gminie Trzebiel 

• Budowa wodociągu Trzebiel ul. Tuplicka,  

• Rozbudowa kanalizacji  Bronowice o ulicę 3 go maja,  

• Modernizacja Stacji Uzdatniania Wody w  Żarkach Wielkich 
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NAPRAWY DRÓG GMINNY ORAZ ICH BIEŻĄCE 

UTRZYMANIE WYKONANE BYŁY PRZEZ JEDNOSTKĘ 

ORGANIZACYJNĄ GMINY - ZAKŁAD GOSPODARKI 

KOMUNALNEJ I MIESZKANIOWEJ W TRZEBIELU 

(ZGKIM). 

  

1) naprawy utwardzonych dróg gminnych i ulic wykonuje się przy użyciu remontera 

drogowego stanowiącego własność Gminy. W 2020r. przeprowadzono  następujące 

naprawy dróg: 

▪ Trzebiel ul. Szkolna, Strzelecka, Żarska, Warszawska 

▪ Łuków 

▪ Żarki Wielkie 

▪ Jędrzychowiczki – Jędrzychowice 

▪ Strzeszowice – Chudzowice – Dębinka ( Remont Drogi)  

2) naprawa dróg gminnych nieutwardzonych wykonane w 2020r.  

▪ Trzebiel ul. Polna, Parkowa, Słoneczna, Brzozowa 

▪ Jasionów 

▪ Jasionów – Królów 

▪ Jasionów – Bogaczów 

▪ Kamienica 

▪ Kamienica – Żarki Wielkie 

▪ Kałki  

▪ Kałki – Olszyna 

▪ Dębinka, droga dojazdowa do cmentarza 

▪ Chudzowice – Kolonia 

▪ Pustków 

▪ Mieszków, Mieszków – Kolonia 

▪ Wierzbięcin – Karsówka 

▪ Marcinów – Karsówka 

▪ Niwica 

▪ Chwaliszowice 
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▪ Chwaliszowice – Żarki Małe 

▪ Łuków  

▪ Niwica 

▪ Żarki Wielkie ul. Fabryczna, Kościelna, Lipowa, Wyzwolenia,      

    dojazdowa do cmentarza 

▪ Bronowice ul. Powstańców, Partyzantów, Dworcowa, 3-Maja 

▪ Nowe Czaple ul. Łęknicka 

▪ Stare Czaple 

▪ Czaple 

▪ Strzeszowice 

▪ Przewoźniki 
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Od wielu lat (kadencji) 

wodociągowanie gminy oraz 

poprawa wydajności i jakości wody 

stanowiły priorytet inwestycyjny.   

Obecnie nie zwodociągowane 

pozostają miejscowości, Olszyna 

oraz Gniewoszyce.   

 

ZAOPATRZENIE W WODĘ  
Gmina posiada pięć ujęć wodociągowych wraz z sieciami przesyłowymi: 

– Trzebiel 

– Czaple 

– Przewoźniki 

– Żarki Wielkie 

– Olszyna 
oraz sieć przesyłową do miejscowości: 

– Dębinka 

– Rytwiny   

– Chudzowice 

– Strzeszowice 
miejscowości te zaopatrywane są z SUW Rytwiny (stanowiąca własność gminy Tuplice).  

 

KANALIZACJA 
Gmina posiada jedną oczyszczalnie ścieków w Olszynie. 

 
  

Koszty bieżące obsługi zaopatrzenia mieszkańców w wodę i oczyszczanie ścieków 
wyniosły łącznie 
1 350 034,05 zł  

 
Przychody ukształtowały się na poziomie 

1 368 661,70 zł 
 
 

 

 

INFRASTRUKTURA 

WODNO-KANALIZACYJNA 

1350034,05

1368661,7

1340000

1345000

1350000

1355000

1360000

1365000

1370000

1375000

koszty przychody

Tytuł wykresu
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Liczba zbiorników bezodpływowych, zgodnie z ewidencją Gminy wynosi 445 

Liczba przydomowych oczyszczalni ścieków 131 

REALIZACJA PROGRAMU DOFINANSOWANIA 
BUDOWY PRZYDOMOWYCH OCZYSZCZALNI 

 

Program realizowany z budżetu Gminy. Dotacja udzielana jest na wniosek osób 

fizycznych, wspólnot mieszkaniowych, osób prawnych, przedsiębiorców oraz jednostek 

sektora finansów publicznych będących gminnymi lub powiatowymi osobami prawnymi. 

357 367

397

445

103 110 119
131

R O K  2 0 1 9 R O K  2 0 2 0 R O K  2 0 2 1 R O K  2 0 2 2

ZB. BEZODPŁYWOWE /PRZ.OCZYSZCZALNIE

zb.bezodpływowe Przydomowe Oczyszczalnie
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O dofinansowaniu decyduje kolejność złożenia wniosku do limitu środków 

zabezpieczonych przez Radę Gminy Trzebiel na ten cel. Wysokość udzielonej dotacji 

wynosi 50% kosztów przedsięwzięcia, nie więcej jednak niż 3500zł. Środki wypłacane są 

w formie refundacji po ukończeniu budowy przydomowych oczyszczalni. Przedsięwzięcie 

musi zostać ukończone do 30 sierpnia.  

 

W roku 2018 dofinansowano łącznie 13 przydomowych oczyszczalni na 

kwotę 41465,58 zł 

 

W roku 2019 dofinansowano łącznie 21 przydomowych oczyszczalni na  

Kwotę 72721,34 zł 

 

W roku 2020 dofinansowano łącznie 8 przydomowych oczyszczalni na  

Kwotę 26995,56 zł 

 

W roku 2021 dofinansowano łącznie 9 przydomowych oczyszczalni na  

Kwotę 31500,00 zł 

 

W roku 2022 dofinansowano łącznie 9 przydomowych oczyszczalni na  

Kwotę 31500,00 zł 

 

 
 

 

 

41 465,58 

72 721,34 

26 995,56 
31 500,00 

31 500,00 

 -

 10 000,00

 20 000,00

 30 000,00

 40 000,00

 50 000,00

 60 000,00

 70 000,00

 80 000,00

Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022

Przydomowe Oczyszczalnie kwota dofinansowania

Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022



 

      Gmina Trzebiel z widokami na przyszłość – Dla mnie, Dla Ciebie, Dla Nas. 

St
ro

n
a2

7
 

Sprawy dotyczące spraw 

mieszkaniowych podlegają 

opiniowaniu Gminnej Komisji 

Oświaty, Kultury, Zdrowia, 

Spraw Socjalnych i 

Mieszkaniowych, która w szczególności opiniuje wnioski o wynajęcie lokalu oraz 

kwalifikuje osoby do umieszczenia na liście oczekujących na lokale mieszkalne 

oraz ją weryfikuje.  

 

 

 

 

 

MIESZKANIOWY ZASÓB GMINY 
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INFORMACJA O STANIE ZGKiM TRZEBIEL 

wg stanu na 31.12.2022 r. 

 

LP Treść Ilość Wartość Uzyskane przychody 

1 Budynki komunalne 70 2 126 864,66  

 w tym:    

 a) budynki mieszkalne 35 905 017,10 211 210,96 

 b) pozostałe budynki 35 1 221 847,56  

 Budynek Urzędu  0,00  

 Świetlice wiejskie  0,00  

 Budynki oświatowe  0,00  

 Szatnie sportowe  0,00  

 PSZOK 1 195 157,76  

 Remizy strażackie  0,00  

 Baza ZGKiM 3 341 637,50  

 Ośrodki zdrowia 1 25 382,00  

 Budynki dworca PKP  0,00  

 Inne budynki niemieszkalne 27 145 085,30  

 Kaplice cmentarne 3 514 585,00 3 210,00 

2 Budowle  12 515 535,32  

 Ujęcia wody 6 845 722,00  

 Stacje uzdatniania wody 4 543 528,00  

 Sieć wodociągowa (km) 99,96 5 743 111,98 961 286,01 

 Sieć kanalizacyjna (km) 7,67 3 354 989,40  

 oczyszczalnia 1 1 741 063,60 407 375,69 

 Boiska szkolne 0 0,00  

 Boisko sportowe 0 0,00  

 przystanki 40 93 385,98  

 Pozostałe budowle 4 193 734,36  

3 Drogi gminne 0 0,00  

4 Oświetlenie drogowe 0 0,00  

 most 0 0,00  

5 Grunty gminne 1,4198 141 980,00  

6 Wyposażenie, maszyny i 

urządzenia rolnicze 

32 751 607,83  

7 Środki transportu 16 945 747,37  

 Ogółem wartość brutto 16 481 735,18  
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Obowiązujące zasady przyznawania lokali uwzględniają:  

- kryterium dochodowe uzasadniające oddanie w najem lokalu na czas nieoznaczony, 

które nie może przekroczyć 100%  najniższej emerytury w gospodarstwie 

wieloosobowym, lub 150% w gospodarstwie jednoosobowym. 

- w przypadku lokalu socjalnego wartości te wynoszą odpowiednio 50% i 70%.  

Rodziny, których średni miesięczny dochód ( w okresie 3 miesięcznym) spadnie do 

progu 70% lub 50% najniższej emerytury są uprawnione do wnioskowania o obniżenie 

czynszu.  

- warunki zamieszkiwania kwalifikujące wnioskodawcę do ich poprawy to w 

szczególności lokal niedostosowany do niepełnosprawnego lokatora, lakol nienadający 

się na pobyt stały ludzi oraz powierzchnia przypadająca na 1 członka gospodarstwa 

domowego odpowiednio 5m² na 1 osobę, w przypadku gospodarstwa wieloosobowego 

lub 10m² w jednoosobowym.  

W pierwszej kolejności umowy najmu lokalu na czas nieokreślony są zawierane z: 

zamieszkującymi budynki przeznaczone do rozbiórki lub kapitalnego remontu, 

wnioskodawcami spełniającymi jednocześnie kryterium niskich dochodów i małą 

powierzchnię przypadającą na 1 osobę w gospodarstwie domowym lub uzyskały w trybie 

odrębnych przepisów odpowiednie pozwolenia na przebudowę, nadbudowę lub 

rozbudowę pomieszczeń niemieszkalnych stanowiących własność Gminy.  

Obowiązujące zasady gospodarowania zasobem mieszkaniowym Gminy określają 

ponadto przypadki uzasadniające zamianę lokali.  
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Gmina Trzebiel obejmuje systemem 

gospodarowania odpadami 

nieruchomości zamieszkałe na jej 

obszarze .  

Odpady zmieszane i pozostałości z sortowania zebrane z nieruchomości 

zamieszkałych w całości poddawane były procesom mechanicznego 

przetwarzania w Zakładzie Zagospodarowania Odpadów w Marszowie RIPOK, co do 

którego Gmina Trzebiel posiada 3,69% udziałów.  

Koszty gminy związane z odbiorem i transportem odpadów w okresie od  

01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. - 787 203,35  zł. 

Koszty gminy związane z zagospodarowaniem odpadów za okres 

01.01.2022. do 31.10.2022 r. – 580 125,68 zł 

 

Łączna kwota wydatków na funkcjonowanie systemu wyniosła 1 545 947,10 zł.  

 

 

 

 

W 2022 r. w ramach selektywnej zbiórki za okres 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. 

zebrano łącznie: 

• opakowania z papieru i tektury -21,7 Mg 

• opakowania z tworzyw sztucznych i metali – 206,7 Mg 

• szkło – 138,98 Mg 

• odpady wielogabarytowe -116,52 Mg 

• odpady biodegradowalne – 74,52 Mg 

 

688 705,11 zł

864 801,39 zł
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Liczba mieszkańców objętych gminnym systemem gospodarowania odpadami na 

dzień 31.12.2020 r. wynosiła  4 579 osób.  

Liczba mieszkańców objętych gminnym systemem gospodarowania odpadami na 

dzień 31.12.2021 r. wynosiła  4 590 osób.  

Liczba mieszkańców objętych gminnym systemem gospodarowania odpadami na 

dzień 31.12.2022 r. wynosiła  5 527 osób.  

 

Częstotliwość odbioru odpadów: 

1. w nieruchomościach jednorodzinnych: 

a) niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne: 

- w okresie od 1 listopada do 31 marca – 1 raz na dwa tygodnie 

- w okresie od 1 kwietnia do 31 października – 1 raz w miesiącu; 

b) bioodpady – 1 raz w miesiącu, 

c) papier – 1 raz na kwartał; 

d) metale, tworzywa sztuczne oraz odpady opakowaniowe wielomateriałowe: 

- w okresie od 1 listopada do 31 marca – 1 raz w miesiącu, 

- w okresie od 1 kwietnia do 31 października – 1 raz na dwa tygodnie, 

e) szkło – 1 raz w miesiącu; 

7,28
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206,7

59,88

75,8

115,4

137,54 138,98

74,98

133,06

88,26

112,72 116,52

78,36
68,72 74,52

0

50

100

150

200

250

Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020 Rok2021 Rok 2022

Odbiór Odpadów w Mg

Papier Tworzywa Szkło Gabaryty Bio



 

      Gmina Trzebiel z widokami na przyszłość – Dla mnie, Dla Ciebie, Dla Nas. 

St
ro

n
a3

2
 

f) meble i inne odpady wielkogabarytowe – raz w roku. 

2) w budynkach wielolokalowych: 

a) niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne – 1 raz na dwa tygodnie; 

b) bioodpady: 

- w okresie od 1 listopada do 31 marca – 1 raz w miesiącu, 

- w okresie od 1 kwietnia do 31 października – 1 raz na dwa tygodnie, 

c) papier m- raz na kwartał; 

d) metale, tworzywa sztuczne oraz odpady opakowaniowe wielomateriałowe: 

- w okresie od 1 listopada do 31 marca – 1 raz z miesiącu, 

- w okresie od 1 kwietnia do 31 października- 1 raz na dwa tygodnie, 

e) szkło – 1 raz w miesiącu; 

f) meble i inne odpady wielkogabarytowe – raz w roku. 

W trybie ciągłym można pozbywać się odpadów wielkogabarytowych i 

problemowych w Punkcie Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych 

zlokalizowanych w Trzebielu (PSZOK). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Na podstawie art. 110 ust. 9 ustawy z 12 marca 2004r. o pomocy społecznej 

(t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 2268 ze zmn.) składam  sprawozdanie z działalności Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Trzebielu  za  2022r.  

Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebielu zatrudnia: 4 pracowników 

socjalnych,  asystenta rodziny, głównego księgowego oraz na dzień 31.12.2022 r. 7 

opiekunek do osób starszych (w tym 2 zatrudnione w ramach projektu „Bardziej 

samodzielni! – Gmina Trzebiel wspiera osoby wykluczone” współfinasowanego ze 

środków EFS w ramach RPO Lubuskie 2020), ponad to na umowę zlecenie 

zatrudnionych jest 5 wychowawców placówek wsparcia dziennego oraz dyżurujący w 

Punkcie Konsultacyjno – Informacyjnym dla Osób Uzależnionych od Alkoholu i Ich 

Rodzin w Trzebielu.  

W okresie I-II.2022 r. Ośrodek wykonywał jeszcze pracę  zdalnie w związku z 

pandemią COVID 19. Pracownicy socjalni wywiady środowiskowe oraz pracę socjalną 

POMOC SPOŁECZNA 
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wykonywały telefonicznie oraz w miarę możliwości w domach świadczeniobiorców z 

pełnym przestrzeganiem zasad bezpieczeństwa odnośnie zakażeń wirusem COVID 19. 

Praca odbywała się hybrydowo, czyli część osób była w Ośrodku a druga część w tym 

samym czasie pracowała zdalnie ze swoich domów, praca ta była wymienna co 2 lub 3 

dni. Sposób ten miał uchronić w razie zakażenia 1 pracownika przed wyłączeniem z 

pracy całego Ośrodka. 

Ośrodek udzielił pomocy w różnych formach dla 206 osób z 180 rodzin z 

terenu gminy Trzebiel. Zgodnie z art. 8 ust.1 ustawy o pomocy społecznej  o pomoc ze 

świadczeń pomocy społecznej mogą korzystać osoby i rodziny których dochód nie 

przekracza kryterium dochodowego tj.  w przypadku osoby samotnie gospodarującej 

776zł, a w przypadku rodziny 600zł na osobę. Udzielana pomoc była w zależności od 

sytuacji i potrzeb osób/rodzin, a w  szczególności z powodu: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wykres nr 1 – powody przyznania pomocy z Ośrodka Pomocy Społecznej w Trzebielu 
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Formy i zasady udzielanej pomocy ze świadczeń pomocy społecznej: 

Zasiłek stały – przysługuje osobie pełnoletniej, niezdolnej do pracy z powodu 

wieku lub całkowicie niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium 

dochodowego osoby samotnie gospodarującej, a w rodzinie jeżeli jej dochód jak również 

dochód na osobę w rodzinie jest niższe od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie. 

Wysokość zasiłku stałego ustala się w wysokości: 1) w przypadku osoby 

samotnie gospodarującej – różnicy między kryterium dochodowym osoby samotnie 

gospodarującej a dochodem tej osoby, z tym że kwota zasiłku nie może być wyższa niż 

645zł miesięcznie; 2) w przypadku osoby w rodzinie – różnicy między kryterium 

dochodowym na osobę w rodzinie a dochodem na osobę w rodzinie.  

Udzielono zasiłków stałych dla 52 osób z 52 rodzin, z czego 49  to osoby 

samotne, a 3 to osoby pozostające w rodzinie.  

 

Ubezpieczenie zdrowotne – przysługuje osobom, które otrzymują zasiłek 

stały i nie posiadają ubezpieczenia zdrowotnego z innych instytucji zabezpieczenia 

społecznego.  

Ubezpieczeniem zdrowotnym objęto 49 osób. 

 

Zasiłek okresowy – zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze względu 

na długotrwałą chorobę, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do 

świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego, osobie samotnie 

gospodarującej, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie 

gospodarującej; bądź rodzinie, której dochód jest niższy od kryterium dochodowego 

rodziny. Wysokość zasiłku okresowego ustala się do wysokości różnicy między 

kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby oraz  w 

rodzinie do wysokości różnicy między kryterium dochodowym rodziny a dochodem 

rodziny przy czym minimalna wysokość zasiłku nie może być niższa niż 50 % tej 

różnicy. 

Udzielono zasiłków okresowych dla 22 osób z 22 rodzin. 
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Zasiłki celowe – zasiłek celowy może być przyznany w celu zaspokojenia 

niezbędnej potrzeby bytowej, na pokrycie części lub całości kosztów zakupu żywności, 

leków i leczenia, opału, odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku gospodarstwa 

domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu, jak 

również może być przyznany na pokrycie części lub całości wydatków na świadczenia 

zdrowotne.  

- udzielono zasiłków celowych dla 120 rodzin, 

 

Specjalny zasiłek celowy – można przyznać w szczególnie uzasadnionych 

przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczających kryterium dochodowe  

Udzielono specjalnego zasiłku celowego dla 8 rodzin.  

 

Wspieranie rodziny i system pieczy zastępczej Ośrodek zatrudnia  

asystenta rodziny, który w 2022r. pracował z 12 rodzinami borykającymi się z 

trudnościami wychowawczymi względem swoich dzieci. W pieczy zastępczej było 16 

dzieci, w tym: 13 dzieci umieszczonych jest w rodzinach zastępczych oraz pogotowiu 

opiekuńczym a 3 dzieci w placówkach czyli w domach dziecka, za które Gmina ponosiła 

50% (10) oraz 30% (6). 

 

Usługi opiekuńcze – przysługują osobie samotnej, która z powodu wieku, 

choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest jej  pozbawiona, 

usługi opiekuńcze przysługują także osobie pozostającej w rodzinie, w sytuacji gdy 

rodzina nie może zapewnić tej osobie odpowiedniej opieki. Usługi opiekuńcze obejmują 

pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą 

przez lekarza pielęgnację oraz, w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów z 

otoczeniem. Koszt za 1 godzinę usługi liczony jest w % w zależności od wysokości 

dochodu osoby i rodziny, przy pełnej stawce 25,06zł za 1 godz. nieodpłatnie przysługują 

usługi osobie, której dochód na osobę nie przekracza kryterium dochodowego.  

W 2022r. pomocą w formie usług opiekuńczych zostało objętych 34 osób, z 

pośród których  26 osób to osoby samotnie gospodarujące. 
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Umieszczenie w Domu Pomocy Społecznej – osobie wymagającej 

całodobowej  opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej 

samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej 

pomocy  w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w DPS.  

W 2022r. w DPS przebywało 14 mieszkańców z gminy Trzebiel (DPS Lubsko, 

DPS Dobiegniewo,  DPS Toruń, DPS Jordanowo, DPS Wschowa, RDS Leśne Zacisze w 

Żarach).  

 

Pomoc w zakresie rządowego programu wieloletniego „Posiłek w szkole i 

w domu” –  celem programu jest udzielenia pomocy osobom i rodzinom w trudnych 

sytuacjach życiowych z przeznaczeniem na zapewnienie posiłku. W ramach programu, 

udzielana jest pomoc w formie dożywiania dzieci w stołówkach szkolnych oraz w postaci 

zasiłków celów na zakup żywności.  Pomoc może być udzielana w sytuacji gdy dochód 

osoby lub rodziny nie przekracza 150% kryterium dochodowego na osobę w rodzinie. 

Udzielono pomoc w formie:  

- dożywiania dzieci w stołówkach szkolnych – 18 dzieci 

- zasiłki celowe na zakup żywności -  103 rodziny 

 

Dodatki mieszkaniowe -  przysługuje: 1) najemcom oraz podnajemcom lokali 

mieszkalnych, osobom mieszkającym w lokalach mieszkalnych, do których przysługuje 

im spółdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego, 2) osobom mieszkającym w lokalach 

znajdujących się w budynkach stanowiących ich własność i właścicielom samodzielnych 

lokali mieszkalnych, 3)  innym osobom mającym tytuł prawny do zajmowanego lokalu 

mieszkalnego i ponoszącym wydatki związane z jego zajmowaniem, 4)  osobom 

zajmującym lokal mieszkalny bez tytułu prawnego, oczekującym na przysługujący im 

lokal zamienny albo socjalny. Wysokość dodatku mieszkaniowego stanowi różnicę 

między wydatkami na utrzymanie mieszkania przypadającymi na normatywną 

powierzchnię użytkową zajmowanego lokalu mieszkalnego, a kwotą stanowiącą wydatki 

poniesione przez osobę otrzymującą dodatek w wysokości 12% dochodów gospodarstwa 

domowego w gospodarstwie 2-4 osobowym – dodatków mieszkaniowych udzielono 203 

dla 22 rodzin. 
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Dodatek energetyczny - od 1 stycznia 2014r. osoba, której przyznano 

dodatek mieszkaniowy ma prawo do zryczałtowanego dodatku energetycznego. Aby 

otrzymać dodatek energetyczny należy: 1. złożyć wniosek o dodatek energetyczny, 2. 

mieć ustalone prawo do dodatku mieszkaniowego osoba, której przyznano dodatek 

mieszkaniowy musi załączyć do wniosku o dodatek energetyczny umowę kompleksową 

lub umowę sprzedaży energii elektrycznej (zawartą na siebie). Ważne – 1. ta sama osoba 

musi widnieć na umowie sprzedaży energii elektrycznej jak i na decyzji o przyznaniu 

dodatku mieszkaniowego, 2. zamieszkiwać w miejscu dostarczania energii elektrycznej. 

Zryczałtowany dodatek energetyczny od 1 stycznia 2014 roku przysługiwało odbiorcy 

wrażliwemu energii elektrycznej, czyli osobie pobierającej dodatek mieszkaniowy. W 

2022r. dodatek energetyczny był wypłacany przez Ośrodek do czerwca 2022 r. i 

otrzymało go 6 rodzin. Od lutego 2022 r. dodatek energetyczny stał się częścią dodatku 

osłonowego wypłacanego przez Urzędu Gminy w Trzebielu.  

Prace społecznie użyteczne – są to prace wykonywane przez osoby 

bezrobotne bez prawa do zasiłku, na skutek skierowania przez starostę, organizowane 

przez gminę w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, organizacjach lub 

instytucjach statutowo zajmujących się pomocą społeczną charytatywną lub na rzecz 

społeczności lokalnej. 

W ramach prac społecznie użytecznych znalazło zatrudnienie 13 osób (1 

osoba 40 godz. miesięcznie). 

 

Świadczenia opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych – 

na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych (t.j Dz.U z 2021 poz. 1285) do zadań własnych 

gminy należy wydawanie decyzji w sprawie przyznania prawa do świadczeń opieki 

zdrowotnej dla osób innych niż osoby ubezpieczone, spełniających kryterium 

dochodowe z godnie z art.8 ustawy o pomocy społecznej, w przypadku nie stwierdzenia 

przez pracownika socjalnego dysproporcji między udokumentowaną wysokością 

dochodu a sytuacją majątkową osoby lub rodziny, wskazującą, że osoba ta lub rodzina 

jest w  stanie przezwyciężyć trudna sytuacje życiową, wykorzystując własne zasoby 

majątkowe w szczególności w przypadku posiadania znacznych zasobów finansowych, 

wartościowych przedmiotów majątkowych lub nieruchomości. Świadczenie przysługuje 

na okres 90 dni od dnia złożenia wniosku przez świadczeniobiorcę lub w przypadku 

udzielenia świadczeń w stanie nagłym – dzień udzielenia świadczeń.  Uchwałą Rady 
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Gminy Trzebiel nr IV/19/07 z dnia 23 lutego 2007r. w sprawie upoważnienia 

Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Trzebielu do wydawania decyzji 

administracyjnych w zakresie dodatków mieszkaniowych oraz do załatwiania spraw 

indywidualnych z zakresu administracji publicznej nadano upoważnienie kierownikowi 

Ośrodka do wydawania decyzji ww. sprawach – wydano 19 decyzji w sprawie. 

 

Praca socjalna – praca socjalna świadczona jest na rzecz poprawy 

funkcjonowania osób i rodzin w ich środowisku społecznym. Prowadzona jest z osobami 

i rodzinami w celu rozwiązania lub wzmocnienia ich aktywności i samodzielności 

życiowej oraz ze społecznością lokalną w celu zapewnienia współpracy i koordynacji 

działań instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia potrzeb członków 

społeczności. Udzielana jest bez względu na posiadany dochód.  

Udzielono pomoc dla 198 rodzin. W ramach pracy socjalnej pracownicy 

socjalni udzielali wsparcia między innymi poprzez: pomoc w uzyskaniu sprzętu 

ortopedycznego i pielęgnacyjnego, wydawanie i pomoc w napisaniu wniosków o 

uzyskanie stopnia niepełnosprawności, wniosków o emeryturę bądź rentę inwalidzką, 

czy też wypełnianiu innych wniosków i dokumentów w zależności od zgłaszanych 

trudności, pomoc w uzyskaniu porad lekarskich, psychologicznych, prawnych i innych,  

udział w rozwiązywaniu sporów rodzinnych i sąsiedzkich a także pomoc w rozstrzyganiu 

szeregu innych problemów i spraw zgłaszanych przez mieszkańców gminy. 

 

Interwencja kryzysowa – jest to zespół interdyscyplinarnych działań 

podejmowanych na rzecz rodzin będących wstanie kryzysu. Celem interwencji 

kryzysowej jest przywrócenie równowagi psychicznej i umiejętności samodzielnego 

radzenia sobie, a dzięki temu zapobieganie przejściu reakcji kryzysowej w stan 

chronicznej niewydolności psychospołecznej. Interwencją kryzysową obejmuje się osoby 

i rodziny bez względu na posiadany dochód. W ramach interwencji kryzysowej udziela 

się natychmiastowej specjalistycznej pomocy psychologicznej w zależności od potrzeb, 

poradnictwa socjalnego lub prawnego, w sytuacjach uzasadnionych – schronienia do 3 

miesięcy. W ramach interwencji kryzysowej matki z małoletnimi dziećmi oraz kobiety w 

ciąży mogą znaleźć schronienie i wsparcie w domach dla matek z małoletnimi dziećmi i 

kobiet w ciąży, jak również ojcowie z małoletnimi dziećmi albo inne osoby sprawujące 

opiekę prawną nad dziećmi – w 2022 r. z takiej pomocy skorzystała 1 matka z 2 dzieci.    
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Ochrona zdrowia publicznego – w ramach tego zadania zostało ponownie 

podpisane porozumienie  z Poradnią Stomatologiczną Pani Rozalii Talagi - Kuci w 

Trzebielu w zakresie realizacji świadczeń zdrowotnych z zakresu leczenia 

stomatologicznego dla dzieci i młodzieży ze szkół na terenie Gminy Trzebiel. 

Porozumienie obejmuje świadczenia ogólnostomatologiczne dla dzieci i młodzieży do 

ukończenia 18 roku życia oraz profilaktyczne świadczenia stomatologiczne dla dzieci i 

młodzieży do ukończenia 19 roku życia,  określone w przepisach wydanych na 

podstawie art. 31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. oświadczeniach opieki zdrowotnej 

finansowanych ze środków publicznych, w części dotyczącej wykazu świadczeń 

gwarantowanych z zakresu leczenia stomatologicznego dla dzieci i młodzieży, z 

wyłączeniem świadczeń ortodoncji. Ponad to Porozumienie określa sposób organizacji 

udzielania świadczeń zdrowotnych z zakresu leczenia stomatologicznego dla dzieci i 

młodzieży placówkach oświatowych na terenie Gminy Trzebiel. W ramach profilaktyki 

słuchu, w 2022 r. kilkakrotnie był udostępniony słuchbus z firmy SŁUCHMED, do 

którego mogli przybyć osoby po 40 roku życia celem przebadania słuchu i uzyskaniem 

ewentualnych wskazówek gdzie można zgłosić się o pomoc w tym zakresie. Odbywały 

się także cykliczne badania raka piersi w mammobusie podstawianym przy Urzędzie 

Gminy w Trzebielu. W ramach cyklicznego działania w Gminie STOP RAKOWI, odbyły 

się coroczne marsze uczniów z naszych szkół, powstawały nowe plakaty w tej tematyce i 

pogadanki nauczycieli z uczniami w tym zakresie. Rodzice dzieci niepełnosprawnych 

miały możliwość uczestniczenia w cyklu warsztatów „Jesteśmy ważni”. Udział w tych 

warsztatach miał pokazać tym rodzicom, że bycie rodzicem niepełnosprawnego dziecka 

nie przekreśla możliwości do życia w szczęściu i samoakceptacji. Gmina przystąpiła do 

Ogólnopolskiego Programu Profilaktyki Czerniaka w ramach którego w okresie od 

września 2022 r. do kwietnia 2023 r. zostanie przeprowadzona kampania edukacyjno-

informacyjna dla uczniów klas VIII o profilaktyce raka skóry czerniaka.  Odbywały się 

darmowe komputerowe badania wzroku w  mobilnym punkcie  w Trzebielu. Na stronie 

www.trzebiel.pl i FB umieszczane są informacje o różnych ogólnodostępnych badaniach 

z zakresu profilaktyki zdrowotnej. 

Wśród zadań z zakresu ochrony zdrowia publicznego jest także sporządzanie 

różnych sprawozdań najczęściej dla  instytucji zewnętrznych – PARPA, Ministerstwo 

Zdrowia i innych.  

 

Inna działalność – w 2022r. coroczne obchody Dni Seniora zorganizowało 21 

sołectw. W szkołach działał  nadal wolontariat.  

http://www.trzebiel.pl/
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Kontynuowana była współpraca Ośrodek Pomocy Społecznej z Ośrodkiem 

Wsparcia Osób Niepełnosprawnych i Niesamodzielnych w Plewiskach przy realizacji 

projektu pt. „Bardziej samodzielni! – Gmina Trzebiel wspiera osoby wykluczone” 

współfinansowany ze środków EFS w ramach RPO Lubuskie 2020. Projekt skierowany 

jest  do osób niesamodzielnych ze względu na stan zdrowia czy wiek, które wymagają 

wsparcia w niektórych czynnościach życia codziennego. W projekcie w 2022 r. wzięło 

udział 62 osoby, które korzystały ze wsparcia w formie usług opiekuńczych – 10 osób; 

specjalistycznych usług opiekuńczych – psycholog lub rehabilitant – 10 osób; 

uczestnictwa w klubach seniora w Żarkach Wielkich, Mieszkowie i Dębince – 42 osoby. 

Dodatkowym wsparciem była wypożyczalnia sprzętu pomocniczego dla opiekunów 

faktycznych (4 osoby) – możliwość wypożyczenia m.in. wózka inwalidzkiego, 

ciśnieniomierza, podnośnika do łatwego przenoszenia chorego do wanny czy na łóżko, 

materaca przeciwodleżynowego, łóżka specjalistycznego,  kul pod łokciowych, fotela 

sanitarnego, taboretu do kąpieli. Uczestnicy klubów uczestniczyli w wyjazdach na basen 

oraz na ćwiczenia na zdrowy kręgosłup, w spotkaniach integracyjnych, zajęciach 

kulinarnych i artystyczno-kulturalnych, odbywały się  wycieczki a także pogadanki z 

zakresu zdrowia i wiele innych atrakcji. 
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W minionym roku obok wymienionych zadań  Ośrodek kontynuował 

realizację Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie  oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2022-2027, Gminnego programu wspierania rodziny 

w Gminie Trzebiel na lata 2022-2025, Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2026.   

Kontynuowana była działalność placówek wsparcia dziennego czyli świetlic opiekuńczo-

wychowawczych w miejscowościach: Bronowice, Trzebiel, Niwica, Dębinka, Żarki 

Wielkie oraz wsparcia środowiskowego na Podwórku w Mieszkowie oraz w Karsówce.   

Pracownicy Ośrodka odbyli szereg szkoleń i kursów zawodowych  odnośnie 

podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych rozwiązań w sposobie świadczonej pracy. 

Została wprowadzona superwizja dla pracowników socjalnych i asystenta rodziny. 

Superwizja pracy socjalnej polega na ustawicznym rozwoju zawodowym pracowników 
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socjalnych, służącym utrzymaniu wysokiego poziomu świadczonych usług, zachowaniu 

i wzmacnianiu kompetencji zawodowych, udzielaniu wsparcia, poszukiwaniu źródeł 

trudności w pracy i możliwości ich pokonywania. Pracownicy socjalni mieli możliwość 

wzięcia udziału w szkoleniu podnoszącym poziom bezpieczeństwa osobistego podczas 

wykonywania czynności zawodowych.  Szkolenie przysługuje pracownikom co 2 lata. 

Ośrodek realizując powyższe zadania współpracował z innymi instytucjami i 

organizacjami z terenu Gminy Trzebiel jak i poza niej, między innymi z: Policją, 

szkołami i przedszkolem, Specjalnymi Ośrodkami Szkolno - Wychowawczymi z poza 

terenu gminy, sołtysami, Ośrodkiem Zdrowia „MEDICUS”, Powiatowym Centrum 

Pomocy w Rodzinie w Żarach, Poradnią Terapeutyczną PROFIL w Żarach, Poradnią 

Pedagogiczno - Psychologiczną w Żarach, Powiatowym Urzędem Pracy w Żarach, Sądem 

Rejonowym w Żarach, Domem Samotnej Matki w Żarach, ośrodkami pomocy społecznej 

z sąsiednich i nie tylko gmin i miast,  Urzędem Marszałkowskim Województwa 

Lubuskiego w Zielonej Górze, Lubuskim Urzędem Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp. oraz 

z innymi instytucjami i organizacjami. Kierownik Ośrodka uczestniczył w pracach 

Konwentu Ośrodków Pomocy Społecznej z woj. lubuskiego. 

 

Potrzeby i problemy Ośrodka utrudniające pracę – w dalszym  borykamy się  z 

niedoborem opiekunek do osób starszych i chorych, przy każdej sytuacji nieobecności 

pracownic np. w związku z urlopem, jest wprowadzany system polegający na opiece u 

podopiecznych  co drugi dzień lub uruchamiane są nadgodziny.  

MONITORING REALIZACJI GMINNEGO PROGRAMU WSPIERANIA RODZINY 

DLA GMINY TRZEBIEL NA LATA 2022-2025 – 2022 rok 

  

                                                         

Zadania Wskaźniki realizacji zadań 

Stopień realizacji wskaźników 

 

liczba os./rodzin kwota 

świadczeń 

w tyś. 

2021 r. 2022 r.  

1. Zapewnienie pomocy 

materialnej i rzeczowej 

rodzinom znajdującym się w 

trudnej sytuacji socjalno-

bytowej  

- liczba rodzin: osób i rodzin 

objętych pomocą oraz wysokość 

środków przeznaczonych na 

poszczególne formy pomocy:  

 

- zasiłek stały  

 

 

 

 

66 

 

 

 

 

52 

 

 

 

 

307 408 
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- zasiłek okresowy  23 22 36 023 

- zasiłek celowy  135 120 131 009 

- zasiłki rodzinne z dodatkami  
113 

102 + 8 

UKR 
289 919 

- zasiłki pielęgnacyjne  193 189 456 933 

- świadczenia pielęgnacyjne  32 55 1 291 074 

- świadczenia rodzicielskie 20 16 78 704 

- specjalny zasiłek opiekuńczy  14 3 11 106 

- jednorazowa zapomoga z tytułu  

urodzenia się dziecka  
21 18 18 000 

- zasiłek dla opiekuna  

 
3 2 4 960 

- fundusz alimentacyjny 34 36 128 308 

- świadczenie Za życiem  
1 0 0 

2. Zapewnienie posiłku 

dzieciom, uczniom i 

młodzieży oraz objęcie 

pomocą osób dorosłych, 

zwłaszcza osób starszych, 

chorych lub 

niepełnosprawnych  

 

- liczba dzieci, uczniów i 

młodzieży korzystających z 

gorących posiłków w placówkach 

oświatowych  

30 28 15 698 

- liczba osób/rodzin 

korzystających ze świadczenia 

pieniężnego na zakup posiłku lub 

żywności  

96 106 120 135 

- liczba osób starszych, chorych,  

niepełnosprawnych 

korzystających ze świadczenia 

pieniężnego na zakup posiłku lub 

żywności  

58 66 67 518 

3. Objęcie pomocą w formie: 

stypendiów szkolnych i 

wyprawek wszystkich dzieci 

wymagających tej formy 

pomocy  

- liczba przyznanych wyprawek 

szkolnych  
0 0 0 

- liczba przyznanych stypendiów 

szkolnych  
49 

44 

stypendia 

2 zasiłki 

szkolne 

34 692 

4. Współfinansowanie pobytu 

dzieci skierowanych do pieczy 

zastępczej  

 

- liczba dzieci umieszczonych w 

pieczy zastępczej  

17 14 

142 259 

- liczba dzieci umieszczonych w 

instytucjonalnej pieczy zastępczej  
3 3 

5. Zapewnienie opieki 

osobom starszym oraz 

osobom zależnym w domach  

 

- liczba osób objętych pomocą w 

postaci usług opiekuńczych  

45 w tym 

10 w 

ramach 

44 w tym 

10 w 

ramach 

281 342 
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projektu projektu 

- liczba osób skierowanych do 

domu pomocy społecznej w 

danym roku kalendarzowym  

4 2 - 

- liczba osób umieszczonych w 

domu pomocy społecznej w 

danym roku kalendarzowym  

 

4 2 3 820 
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formacja o stanie realizacji zadań oświatowych gminy Trzebiel w  roku 

szkolnym 2021/2022 
 

1. Stan organizacji szkół podstawowych: 

 

Lp 

 

Wyszczególnienie 

Liczba 

oddziałów 

Liczba 

uczniów 

Klasy 

I II III IV V VI VII VIII 

 

1. 

Szkoła Podstawowa im. Orła Białego 

w Trzebielu 
11 205 23 20 39 21 23 10 38 31 

2. Szkoła Podstawowa im. Łuku 

Mużakowa w Nowych Czaplach 
8 110 11 13 12 10 12 11 12 29 

3. 

 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła 

II w Niwicy 
8 56 10 6 6 7 3 7 6 11 

4. Szkoła Podstawowa im. Orląt 

Lwowskich w Żarkach Wielkich 

7 48 4 7 6 - 6 9 9 7 

 Ogółem 34 419 48 46 63 38 44 37 65 78 

 

2. Stan organizacji wychowania przedszkolnego w gminie Trzebiel: 

a) Placówki i oddziały  przedszkolne:  

 

Lp. Wyszczególnienie Liczba oddziałów Liczba dzieci 

1. Publiczne Przedszkole Samorządowe w Trzebielu 6 117 

2. Oddział Przedszkolny przy Szkole Podstawowej im. Orła 

Białego w Trzebielu 

1 20 

3. Oddział Przedszkolny przy Szkole Podstawowej im. Jana 

Pawła II w Niwicy 

1 8 

4. Oddział Przedszkolny przy Szkole Podstawowej im. Orląt 

Lwowskich w Żarkach Wielkich 

1 9 

                                 Ogółem 

 

9 154 

 

OŚWIATA 
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b) Liczba dzieci uczęszczających do poszczególnych placówek przedszkolnych :  

 

    

WIEK/ ROCZNIK 

Publiczne 

Przedszkole 

Samorządowe w 

Trzebielu 

Oddział 

Przedszkolny przy 

Szkole 

Podstawowej im. 

Orła Białego w 

Trzebielu 

Oddział 

Przedszkolny przy 

Szkole 

Podstawowej im. 

Jana Pawła II 

w Niwicy  

Oddział 

Przedszkolny 

przy Szkole 

Podstawowej 

im. Orląt 

Lwowskich w 

Żarkach 

Wielkich 

  

 

RAZEM 

6-latki /2015 13 20 1 7 41 

5-latki /2016 39  5 2 46 

4-latki /2017 35  2  37 

3-latki /2018 25    25 

2-latki/2019 5    5 

Razem      117 20 8 9 154 

 

II.  Dowóz uczniów do szkół 

Uczniowie zamieszkujący w miejscowościach przynależnych lub przyporządkowanych poszczególnym 

obwodom szkolnym są dowożeni do szkół, jeżeli ich droga do szkoły przekracza odległości wymienione w 

art. 17 ustawy o systemie oświaty. 

 

W roku szkolnym 2021/2022 dowóz uczniów do szkół zorganizowany był na koszt Gminy . Dzieci do szkół 

na terenie gminy dowozimy 3 autobusami wynajętymi z Przedsiębiorstwa Przewozowego FENIKS V Sp. z o 

.o. z siedzibą w Gliwicach. 

 

W roku szkolnym 2021/2022 refundowano również dowóz dzieci i młodzież do Zespołu Szkół Specjalnych 

im. M. Grzegorzewskiej ul. Spokojna 2 w Żarach, Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Kornela 

Makuszyńskiego w Żarach ul. Spokojna 3-5 oraz Zespołu Szkolno-Przedszkolnego z Oddziałami 

Integracyjnymi w Żarach ul. Broni Pancernej 8.  Dowozy te obsługuje Firma WATAHA sp. z o.o. z siedzibą w 

Nowogrodzie Bobrzańskim. Dowozem objęto 11 dzieci niepełnosprawnych z terenu gminy Trzebiel 

(Czaple- 1 Nowe Czaple -1, Bronowice – 2, Trzebiel – 6, Królów -1). Opiekę nad dziećmi sprawuje 

opiekunka zatrudniona przez przewoźnika tzn. Firmę WATAHA. 
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Liczba dzieci objętych dowozami szkolnymi w roku szkolnym 2021/2022 

miejsce zamieszkania 

ucznia 

SP 

Trzebiel 

PP 

Trzebiel 

PP N. 

Czaple 

SP N.     

Czaple 

SP 

Niwica 

0 SP 

Żarki W. 

0 razem 

Niwica Żarki 

Strzeszowice 12 3 
      

15 

Chudzowice 11 1 
      

12 

Chudzowice-kol. 1 
       

1 

Jędrzychowice 7 2 
      

9 

Jędrzychowiczki 5 
       

5 

Bogaczów 4 
       

4 

Królów 9 
       

9 

Siedlec 5 1 
      

6 

Bukowina 6 
       

6 

Kamienica 6 1 
      

7 

Olszyna 6 1 
      

7 

Kałki Dolne 1 
       

1 

Kałki 8 
       

8 

ul.Kałki Górne 7 3 
      

10 

Jagłowice 2 1 
      

3 

ul. Tuplicka 16 2 
      

18 

Buczyny 
      

3 
 

3 

Stare Czaple 
      

3 1 4 

Żarki Małe 
      

2 2 4 

Jasionów 
    

2 
   

2 

Mieszków -kolonia 
    

1 1 
  

2 

Mieszków 
    

13 
   

13 

Łuków 
    

6 3 
  

9 

Marcinów 
    

5 
   

5 

Chwaliszowice -wioska 
    

1 
   

1 

Chwaliszowice - PKP 
    

3 
   

3 

Chwaliszowice- Bloki 
    

1 
   

1 
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Karsówka 
  

2 19 
    

21 

Wierzbięcin 
   

2 
    

2 

Czaple 
   

15 
    

15 

Przewoźniki 
   

4 
    

4 

Bronowice ul. 

Partyzantów 

  
1 12 

    
13 

Bronowice skrzyżowanie 
   

2 
    

2 

Ogółęm 106 15 3 54 32 4 8 3 225 

 

Ogółem dowożonych   -  225 dzieci  

225 dzieci objętych jest dowozami szkolnymi, oraz   2 dzieci; 1 z Żarek Wielkich i 1 z Żarek Małych 

dowożonych jest przez rodziców do Szkoły Podstawowej im. Łuku Mużakowa w Nowych Czaplach ze 

względu na nie utworzenie w roku szkolnym 2021/2022 w  Szkole Podstawowej im. Orląt Lwowskich w 

Żarkach Wielkich klasy piątej. Koszt dowozu zwraca gmina. 

 

III. Stan zatrudnienia w szkołach podstawowych i przedszkolu: 

 

W każdej ze szkół i przedszkolu,  w zależności od liczby oddziałów oraz potrzeb, zatrudnieni są pracownicy 

pedagogiczni oraz pracownicy obsługi. Stan zatrudnienia  przedstawiają poniższe tabele: 

 

1. Pracownicy pedagogiczni. 
 

Informacje na temat zatrudnienia stosownie od posiadanego awansu zawodowego według stanu na dzień 

30 września 2019 r. przedstawia poniższa tabela: 

 

 

Stopień awansu 

zawodowego 

 

 

 

 

 

 

 

Wyszczególnienie 

                                                   Nazwa szkoły 

S
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o
ła
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o
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a
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o
w

a
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m
. 

O
rł
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m
. 

Ł
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 C
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m
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O
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L
w

o
w

sk
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Ż
a
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a
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h

 

P
u

b
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n

e 
P
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ed
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k

o
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S
a

m
o
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ą

d
o

w
e
 

 w
 T
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razem 

dyplomowani pełnozatrudnieni 14 7 7 5 3 36 
niepełnozatrudnieni etaty 0,44 1,37 0,78 0,06 - 2,65 
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liczba osób 1 3 3 1 - 8 

mianowani pełnozatrudnieni 6 2 2 3 5 18 
niepełnozatrudnieni etaty - 0,8 0,5 0,44 0,13 1,87 

liczba osób - 3 1 1 1 6 

kontraktowi pełnozatrudnieni 2 1 - 1 1 5 
niepełnozatrudnieni etaty - - 0,56 1,09 0,25 1,9 

liczba osób - - 1 2 1 4 

stażyści pełnozatrudnieni - - - - 1 1 
niepełnozatrudnieni etaty - - - 0,72 

 

- 0,72 
liczba osób - - - 1 - 1 

bez stopnia 

awansu 

pełnozatrudnieni - - - - - - 
niepełnozatrudnieni etaty - - - - - - 

liczba osób - - - - - - 

Ogółem pełnozatrudnieni 22 10 9 9 10 60 

Ogółem niepełnozatrudnieni w przeliczeniu na 

etaty 

0,44 2,17 1,84 2,31 0,38 

 

7,14 

 

 

Informacje na temat zatrudnienia stosownie od posiadanego awansu zawodowego według stanu na dzień 

30 września 2022 r. przedstawia poniższa tabela: 

 

 

Stopień 

awansu 

zawodowego 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wyszczególnienie 

                                                   Nazwa szkoły 

S
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S
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ą

d
o

w
e
 

 w
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razem 

dyplomowani pełnozatrudnieni 14 7 9 5 3 38 

niepełnozatrudnien

i 

etaty 0,36 1,53 1,06 0,06  3,01 

liczba osób 1 4 3 1  9 

mianowani pełnozatrudnieni 4 1 2 2 5 14 

niepełnozatrudnien

i 

etaty  0,78 0,5 1,33 0,04 2,65 
liczba osób  2 1 2 1 6 
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kontraktowi pełnozatrudnieni 2 1  2 3 8 
niepełnozatrudnien

i 

etaty    0,72 0,25 0,97 

liczba osób    2 1 3 

stażyści pełnozatrudnieni     1 1 
niepełnozatrudnien

i 

etaty 0,67   0,22  0,89 
liczba osób 2   1  3 

bez stopnia 

awansu 

pełnozatrudnieni  1    1 
niepełnozatrudnien

i 

etaty       
liczba osób       

Ogółem pełnozatrudnieni 20 10 11 9 12 62 

Ogółem niepełnozatrudnieni w przeliczeniu na 

etaty 
1,03 2,31 1,56 2,33 0,29 7,52 

 

Informacje na temat zatrudnienia stosownie od posiadanego awansu zawodowego według stanu na dzień 

30 września 2021 r. przedstawia poniższa tabela 

 

 

Stopień 

awansu 

zawodowego 

 

 

 

 

 

 

 

Wyszczególnienie 

                                                   Nazwa szkoły 
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razem 

dyplomowani pełnozatrudnieni 15 8 7 5 3 38 

niepełnozatrudnieni etaty 0,69 1,97 1,66  0,12 4,44 

liczba 

osób 

3 5 6 1 1 16 

mianowani pełnozatrudnieni 5  2 2 6 15 

niepełnozatrudnieni etaty  0,77  1,38 0,13 2,28 

liczba 

osób 

 2  2 1 5 

kontraktowi pełnozatrudnieni 1 1  2 2 6 

niepełnozatrudnieni etaty 0,77   0,22  0,99 

liczba 

osób 

1   1  2 

stażyści pełnozatrudnieni 1 1    2 

niepełnozatrudnieni etaty 0,5     0,50 
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liczba 

osób 

1     1 

bez stopnia 

awansu 

pełnozatrudnieni       

niepełnozatrudnieni etaty       

liczba 

osób 

      

Ogółem pełnozatrudnieni 22 10 9 9 11 61 

Ogółem niepełnozatrudnieni w przeliczeniu na 

etaty 

1,96 2,74 1,66 1,60 0,25 8,21 

 

Informacje na temat zatrudnienia stosownie od posiadanego awansu zawodowego według stanu na dzień 

30 września 2022 r. przedstawia poniższa tabela 

 

 

Stopień awansu 

zawodowego 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wyszczególnienie 

                                                   Nazwa szkoły 
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razem 

dyplomowani pełnozatrudnieni 15 8 6 6 3 38 

niepełnozatrudni

eni 

etaty  1,47 2,17 0,33 0,12 4,09 

liczba osób  4 6 2 1 13 

mianowani pełnozatrudnieni 6 1 2 1 5 15 

niepełnozatrudni

eni 

etaty 0,94 0,22  0,61 0,12 1,89 

liczba osób 1 1  1 1 4 

kontraktowi pełnozatrudnieni 2   2 2 6 

niepełnozatrudni

eni 

etaty       

liczba osób       

początkujący pełnozatrudnieni 1 1   1 3 

niepełnozatrudni

eni 

etaty       

liczba osób       

Ogółem pełnozatrudnieni 24 10 8 9 11 62 

Ogółem niepełnozatrudnieni w przeliczeniu na 

etaty 

1 5 6 3 2 17 
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W roku szkolnym 2021/2022 na emeryturę przeszły 3 nauczycielki. 

 

W trakcie  roku szkolnego 2021/2022 wyższy stopień awansu zawodowego otrzymało: 

− awans na nauczyciela mianowanego          -  2 nauczycieli 

− awans na nauczyciela dyplomowanego      -  2 nauczycieli 
 

W roku szkolnym 2021/2022; 

- 2 nauczycielki przebywały na  urlopie rodzicielskim. 

- 1 nauczycielka przebywała na urlopie wychowawczym  

- 2 nauczycielki przebywały na urlopie zdrowotnym 

                   

 

   2.  Pracownicy obsługi placówek oświatowych w etatach. 

 

 

 

 

Wyszczególnienie 
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sekretarka 1 0,5 0,5 0,5 1 

woźny 2 0,5  1 2,5 

sprzątaczka 4 2 2 1  

intendent 1 0,5 0,5 - 1 

kucharka 1 1 0,75 - 2 

pomoc kuchenna 0,63 0,5 0,5 0,5 3 

pracownik gospodarczy/palacz - 1 1 1 2 

opiekun dowozy szkolne 1,38 0,63 - - - 

pomoc nauczyciela przedszkola 1 - 0,7 - 4 

ogółem 12,01 6,63 5,95 4 15,5 

 

3.  Obsługa finansowo- kadrowa szkół i przedszkola prowadzona jest przez Gminny Zespół  Ekonomiczno-

Administracyjny Szkół. 

 

 Stan zatrudnienia w GZEAS na 30 września 2022 r. : 

 -  kierownik, 
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 -  główny księgowy, 

 -  z-ca gł. księgowego, 

IV. Świetlice szkolne i dożywianie  

 

Oprócz funkcji dydaktycznej,  szkoła pełni również funkcje opiekuńczą dla uczniów  w świetlicach 

szkolnych. W każdej ze szkół prowadzone są świetlice szkolne oraz dożywianie co przedstawia poniższa 

tabela: 

 

 

Wyszczególnienie 

Szkoła 

Podstawowa im. 

Orła Białego w 

Trzebielu 

 Szkoła 

Podstawowa im. 

Łuku Mużakowa 

w Nowych  

Czaplach 

Szkoła 

Podstawowa 

im. Jana Pawła II 

w Niwicy 

Szkoła Podstawowa 

 im. Orląt 

lwowskich 

 w Żarkach  

Wielkich 

Liczba uczniów w świetlicy 

szkolnej 

128 65 35 31 

Liczba godzin świetlicy 70 24 20 20 

Liczba uczniów 

korzystających z obiadów 

104 59 46 32 

 

Szkoła Podstawowa im. Łuku Mużakowa w Nowych Czaplach przygotowuje również posiłki w formie 

cateringu dla Szkoły Podstawowej im. Orląt Lwowskich w Żarkach Wielkich. 

 

V. Finansowanie oświaty  

 

Na utrzymanie oświaty gmina otrzymała subwencję oświatową w następujących wysokościach: 

 

Subwencja oświatowa w roku 2018          -       4 533 180 zł 

- Dotacja celowa na realizacje zadań w zakresie wychowania przedszkolnego w roku 2018 -146 590 zł 

 

Subwencja oświatowa w roku 2019         -         4 745 910   zł 

- Dotacja celowa na realizacje zadań w zakresie wychowania przedszkolnego w roku 2019 - 145 912zł 

- Środki z  rezerwy części oświatowej subwencji na dofinansowanie wyposażenia w pomoce dydaktyczne 

niezbędne do realizacji podstawy programowej z przedmiotów przyrodniczych  w publicznych szkołach 

podstawowych na rok 2019   kwota  - 32 191 zł. 

 

Subwencja oświatowa w roku 2020         -       4 732 573   zł 
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- Dotacja celowa na realizacje zadań w zakresie wychowania przedszkolnego w roku 2020 - 160 673zł 

- Środki z  rezerwy części oświatowej subwencji na dofinansowanie wyposażenia w pomoce dydaktyczne 

niezbędne do realizacji podstawy programowej z przedmiotów przyrodniczych  w publicznych szkołach 

podstawowych na rok 2020  kwota            - 75 000 zł. 

- Wsparcie finansowe w ramach Priorytetu 3 „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa” dotyczącego 

wspierania w latach 2016–2020 organów prowadzących szkoły oraz biblioteki pedagogiczne w zakresie 

rozwijania zainteresowań uczniów przez promocję i wspieranie czytelnictwa dzieci i młodzieży, w tym 

zakup nowości wydawniczych.    kwota    - 6 480 zł 

 

Subwencja oświatowa w roku 2021         -       4 904 520   zł 

-Dotacja celowa na realizacje zadań w zakresie wychowania przedszkolnego w roku 2021 –     142 687 zł 

- Środki z  rezerwy części oświatowej subwencji na dofinansowanie wyposażenia w pomoce dydaktyczne 

niezbędne do realizacji podstawy programowej z przedmiotów przyrodniczych  w publicznych szkołach 

podstawowych na rok 2021  kwota            - 75 000 zł. 

- Dotacja celowa w ramach Priorytetu 3 „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-

2025”kwota                 -  3 000 zł 

- Środki na wsparcie realizacji inwestycyjnych zadań jednostek samorządu terytorialnego polegających na 

rozwijaniu szkolnej infrastruktury–”Laboratoria przyszłości”– 180 000 zł 

- Środki z  rezerwy części oświatowej subwencji na finansowanie zajęć wspomagających uczniów w 

opanowaniu i utrwalaniu wiadomości i umiejętności z wybranych obowiązkowych zajęć edukacyjnych z 

zakresu kształcenia ogólnego oraz z zajęć z języka mniejszości narodowej, języka mniejszości etnicznej i 

języka regionalnego kwota -    15 400 zł  

 

Subwencja oświatowa w roku 2022      -              4 974 997 

- Środki z rezerwy części oświatowej subwencji ogólnej w zakresie zorganizowania dodatkowych zajęć 

specjalistycznych z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej – 16 097 zł. 

- Zwiększenie subwencji oświatowej w związku z realizacją podwyżek wynagrodzeń dla nauczycieli od 1 

maja 2022 r.  – 158 435 zł. 

- Zwiększenie subwencji oświatowej w związku z realizacją zadnia związanego z zatrudnieniem nauczycieli 

pedagogów, pedagogów specjalnych, psychologów, logopedów oraz terapeutów pedagogicznych od 

01.09.2022 r.  – 124 904 zł. 

 - Zwiększenie subwencji oświatowej w związku ze zmianami w zakresie średniego wynagrodzenia 

dotychczasowych nauczycieli stażystów i nauczycieli kontraktowych od 01.09.2022 r. -  34 470 zł. 

- Dodatkowe środki z tytułu wsparcia jednostek samorządu terytorialnego w realizacji dodatkowych zadań 

oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi i uczniami będącymi 

obywatelami Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa -  92 031 zł. 
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Lp. 

  

Rodzaj wydatku 

rok 2018 

w złotych 

rok 2019 

w złotych 

rok 2020 

w złotych 

 

rok 2021 

w złotych 

 

plan rok 

2022 

w złotych 

stan na 

30.09.2022 r. 

1. Wynagrodzenia i pochodne 

od wynagrodzeń  

5 484 742 

 

6 114 008 6 780 460 7 277 747 8 026 211 

 2. Pozostałe wydatki bieżące 1 257 097 1 244 789 1 292 035 1 501 525 2 002 452  

 3. Pozostałe wydatki bieżące 

na utrzymanie świetlic 

szkolnych 

7 676 6 189 6 495 8 314 18 484 

4. Dokształcanie nauczycieli 29 888 30 896 23 346 37 822 38 187 

5. Stypendia dla uczniów 16 003  16 250 20 197 16 850 19 520 

 Razem poz. 1-5 6 795 406 7 412 132 8 122 533 8 827 258 10 104 854 

6. Dowozy 485 762 501 402 414 018 438 068 520 853 

 7. 

 

Wydatki na utrzymanie 

przedszkoli 

986 370 1 451 227 1 832 395 1 683 009 1 889 042 

8. Wydatki na klasy „0” 115 138 123 620 141 969 178 435 260 966 

  Razem  poz. 6-8 1 587 270 2 076 249 2 388 382 2 299 512 2 670 861 

 OGÓŁEM WYDATKI NA 

OŚWIATĘ 

8 382 676 

 

9 488 381 10 510 915 11 126 770 12 775 715 

 

 
VI. Wyniki ze sprawdzianów zewnętrznych        
  

1. Szkoły podstawowe 

 
Poniższa tabela przedstawia wyniki egzaminów z poszczególnych przedmiotów  naszych szkół na tle kraju, 

okręgu, województwa oraz powiatu z roku 2022.   

 

Nazwa szkoły Średni 

wynik % 

j. polski 

% 

Matematyka 

% 

j. niemiecki 

% 

j. angielski 

% 

Szkoła Podstawowa im. Orła 

Białego w Trzebielu 

58,53 57,4 58,6 ---- 59,6 
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Szkoła Podstawowa im. Łuku 

Mużakowa w Nowych Czaplach 

56,71 51,11 55,85 53,25 66,62 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła 

II w Niwicy 

47,94 52,75 41,33 ---- 49,75 

Szkoła Podstawowa im.  im. Orląt 

Lwowskich w 

Żarkach Wielkich 

52,75 59,85 45,71 52,71 ---- 

Gmina   53,99 55,28 50,37 52,98 58,66 

kraj 58,50 60 57 50 67 

województwo 56 57 53 49 65 

powiat 54,50 56 54 43 65 

 

Wyniki egzaminów z poszczególnych przedmiotów  naszych szkół na tle kraju, okręgu, województwa oraz 

powiatu z roku 2021.   

 

Nazwa szkoły Średni 
wynik % 

j. polski 
% 

Matematyka 
% 

j. niemiecki 
% 

j. angielski 
% 

Szkoła Podstawowa im. Orła Białego 
w Trzebielu 

53 59 39  -- 61 

Szkoła Podstawowa im. Łuku 
Mużakowa w Nowych Czaplach 

58,20 56 48,7 59,8  68,3 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła II 
w Niwicy 

40,93 49,4 29 ------ 44,4 

Szkoła Podstawowa im.  im. Orląt 
Lwowskich w 

Żarkach Wielkich 

65,66 74 55 68 ----------- 

Gmina   54,44 59,60 42,92 63,90 57,90 

kraj 53 60 47 39 66 

województwo 53 57 43 48 64 

powiat 52,5 57 43 43 67 
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Wyniki egzaminów z poszczególnych przedmiotów  naszych szkół na tle kraju, okręgu, województwa 
oraz powiatu z roku 2020.  

  
Nazwa szkoły Średni 

wynik % 

j. polski 

% 

Matematyka 

% 

j. niemiecki 

% 

j. angielski 

% 

Szkoła Podstawowa im. Orła 

Białego w Trzebielu 

47,82 54,8 41,35  47,5 47,64 

Szkoła Podstawowa im. Łuku 

Mużakowa w Nowych Czaplach 

61,25 64,33 52,77 66,66  - 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła 

II w Niwicy 

54,67 59,71 53,71 ------ 50,66 

Szkoła Podstawowa im.  im. Orląt 

Lwowskich w 

Żarkach Wielkich 

50,69 61,33 42,66 61,28 37,5 

Gmina   51,85 58,54 44,83 58,63 45,41 

kraj 51 59 46 45 54 

okręg 48,31 56,4 43,34 41,64 51,86 

województwo 48,45 56,44 41,93 42,86 52,56 

powiat 48,5 56,22 43,77 41,07 52,94 

 

Wyniki egzaminów z poszczególnych przedmiotów  naszych szkół na tle kraju, okręgu, województwa oraz 

powiatu z roku 2022.   

Nazwa szkoły Średni 

wynik % 

j. polski 

% 

Matematyka 

% 

j. niemiecki 

% 

j. angielski 

% 

Szkoła Podstawowa im. Orła 

Białego w Trzebielu 

47,65 63,6 42  37 48 

Szkoła Podstawowa im. Łuku 

Mużakowa w Nowych Czaplach 

49,98 54,4 35,8 49,16  60,55 

Szkoła Podstawowa im. Jana Pawła 

II w Niwicy 

50,43 64 42,5 ------ 44,79 

Szkoła Podstawowa im.  im. Orląt 

Lwowskich w 

Żarkach Wielkich 

52,33 61,5 47,5 48 ----------- 

Gmina   50,10 60,9 40,47 47 47,07 

kraj 52,25 63 45 42 59 

okręg 49,69 60,5 42,07 39,49 56,68 

województwo 50,33 60,76 41,69 40,47 58,40 

powiat 50,6 62,08 41,07  39,9 59,33 

 

SP Nowe Czaple  - modernizacja dachu 96 000 zł. 



 

      Gmina Trzebiel z widokami na przyszłość – Dla mnie, Dla Ciebie, Dla Nas. 

St
ro

n
a5

8
 

                   

Koszty utrzymania oświaty w rozbiciu na poszczególne jednostki w 2022 roku 

 

1) SP Trzebiel                    3 793 885  (w tym dowozy szkolne      91 727) 
2) SP Nowe Czaple           1 997 581  (w tym dowozy szkolne       48 543) 
3) SP Niwica                     1 816 936 
4) SP Żarki Wielkie           1 435 182 
5) Przedszkole                   2 278 920 
6) GZEAS                            797 821  ( w tym dowozy szkolne   344 772) 

                                                     ---------------------------------------------------------- 

 Łącznie                                 12 120 325     ( w tym dowozy szkolne 485 042) 

 

 

          

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 145 328,00 zł
6 222 250,00 zł

5 778 342,00 zł

5 018 517,00 zł

3 849 496,00 zł 3 261 489,00 zł

4 974 997,00 zł 4 904 520,00 zł
4 732 573,00 zł

4 745 910,00 zł
4 533 180,00 zł

4 387 251,00 zł
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Koszt poniesiony przez Gminę Subwencja Oświatowa
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Zadania gminy w zakresie 

kultury w 2021 roku 

realizowane były przez 

Ośrodek Kultury i Bibliotekę w 

Trzebielu (OKiB) we 

współpracy z jednostki organizacyjnymi gminy oraz organizacjami pozarządowymi. OKiB 

jest jednostką posiadającą osobowość prawną, wobec której Gmina Trzebiel pełni 

funkcję organizatora. Dotacja na działalność jednostki w roku sprawozdawczym 

wyniosła: 

Plan 425 000 ,00 zł.   

 

Działania w ramach Biblioteki Publicznej 03.01.2022- 31.12.2022 

1. W okresie sprawozdawczym do biblioteki zakupiono 652 książki, 48 

audiobooków,                                              

w tym  321 książek, 8 audiobooków z budżetu Ośrodka Kultury i Biblioteki w 

Trzebielu. 

2. Na dzień sprawozdawczy, liczba czytelników w bibliotece to 700 osób. 

3. Liczba wypożyczonych woluminów na dzień 31.12.2022 wynosi 3300. 

 

Działania biblioteczne: 

Biblioteka pozyskała gry planszowe integracyjne o wartości 2000zł od 

producenta, firmy REBEL.  

W ramach Liga eSzkoła NUTS-3 Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Program Operacyjny Polska Cyfrowa, Ośrodek Kultury i Biblioteka w Trzebielu 

współorganizował szkolenie, polegające na nabyciu umiejętności cyfrowych przez 

prowadzącego zajęcia- pracownika OKiB wraz 8-osobową grupą młodzieży. Dzięki 

udziałowi w projekcie, przekazany został sprzęt w postaci: dwóch komputerów, 

dwóch tabletów oraz zestawu maty i klocków LEGO Spike Prime do 

konstruowania robotów, dostosowanych do możliwości twórczych dziecka. Osoby 

biorące udział w egzaminie końcowym otrzymały Certyfikat Kompetencji 

Cyfrowych. Całkowita wartość wsparcia sprzętowego i szkoleniowego to kwota 

20,000zł 

 

KULTURA 
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Ośrodek Kultury i Biblioteka  w Trzebielu otrzymał dofinansowanie w kwocie 

9.000zł w ramach „Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 

2021-2025 ze środków finansów Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z 

przeznaczeniem na zakup nowości wydawniczych. Mieszkańcy gminy Trzebiel 

aktywnie mogli brać udział w tworzeniu listy zakupów książek, zgłaszając własne 

propozycje. 

 

 05.07.2022r Wakacje z OKiB-em, warsztaty ze Zbigniewem Masternakiem, 

tworzenie komiksów. Udział wzięło 23 osoby. 

 17.08.2022r Spotkanie w ramach Dyskusyjnego Klubu Książki dla dzieci. 

Omawiana lektura „ gdybym był dorosły”. Udział wzięło 4 osoby 

09.09.2022r Narodowe Czytanie, zorganizowane wspólnie ze Szkołą Podstawową 

im. Orła Białego w Trzebielu. Udział wzięło do 100 osób. 

01.10.2022r Noc Bibliotek. Uczestnicy wydarzenia zapoznali się z dwoma 

tytułami: „Wciąganie w czytanie”, „Biuro detektywistyczne Lessiego i Mai”. Udział 

wzięło 23 osoby 

05.10.2022r OKiB gościł uczniów Szkoły Podstawowej im. Orląt Lwowskich z 

Żarek Wielkich. Dzieci zapoznały się szerzej z biblioteką, księgozbiorem, 

działalnością sekcyjną i kulturalną placówki. Udział wzięło 20 osób. 

14.10.2022r. Józef Wesołowski „Łączy nas myśliwska pasja”. Wieczór autorski z 

udziałem autora, władz Polskiego Związku Łowieckiego, Administracji Lasów 

Państwowych/ Nadleśnictwo Lipinki, władz samorządowych i zaproszonych gości. 

Książka przedstawia tworzenie administracji leśnej i łowieckiej na Ziemiach 

Odzyskanych na terenie Gminy Trzebiel. Ośrodek Kultury i Biblioteka w 

Trzebielu brał udział przy opracowywaniu materiałów tekstowych, ilustracji i 

zdjęć. Książkę wydało Koło Łowieckie „Bażant” Żary. W spotkaniu udział wzięło 

34 osoby. 

08.12.2022r w ramach Dyskusyjnego Klubu Książki omawiane były dwa tytuły: 

„Klub niegrzecznych dziewczynek” Manueli Gredkowskiej oraz „Naleśniki 

świętego Mikołaja” Grażyny Bąkiewicz. Udział wzięło 8 osób. 

Ośrodek Kultury i Biblioteka w Trzebielu prowadzi cykliczne spotkania z książką 

współpracując z Publicznym Przedszkolem Samorządowym w Trzebielu. 

 

  

Zajęcia w sekcjach: 
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Angielski dla dzieci – zajęcia grupowe 

I grupa – zajęcia przygotowujące do egzaminu ósmoklasisty – 9 osób 

II grupa – zajęcia dla początkujących (drugi rok kursu) – 13 osób 

III grupa – zajęcia dla początkujących (grupa rozpoczęła zajęcia w październiku 2022) – 

13 osób 

Zajęcia wokalne – zajęcia indywidualne i grupowe 

7 osób korzysta z zajęć indywidualnych, 2 osoby uczą się śpiewu w grupie 

 

Zajęcia plastyczne – grupa młodsza 3 do 6 lat – zajęcia grupowe 

Grupa liczy 9 osób 

  

 

Zajęcia plastyczne – grupa starsza dla dzieci w wieku szkolnym – zajęcia grupowe 

Grupa liczy 9 osób.     

 

 

Gitara – zajęcia grupowe 

I grupa (kontynuacja z lat poprzednich)- 3 osoby 

II grupa (początkujący)- 5 osób        

 

Keyboard – zajęcia indywidualne 

W zajęciach uczestniczyło 8osób.   

 

Perkusja – zajęcia indywidualne 

W zajęciach uczestniczy 9 osób.   
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Zumbini- zajęcia grupowe (0- 4 lata)  

W zajęciach uczestniczy 10 dzieci i 10 rodziców 

 

Taniec współczesny- grupa młodsza 

Zajęcia grupowe (4- 6 lat), uczestniczy 16 osób 

 

Taniec współczesny- grupa starsza  

Zajęcia grupowe (7-14 lat). W zajęciach uczestniczy  14 osób 

 

Zumba kids – zajęcia grupowe 

Zajęcia grupowe (7-14 lat). Grupa liczy 21 osób.                         

 

Zumba fitness– dla dorosłych, zajęcia grupowe 

Grupa liczy 13 osób.                       

 

Pilates – dla dorosłych, zajęcia grupowe 

Grupa liczyła 10 osób.         

 

Ceramika- grupa dziecięca 

Grupa liczy 11 osób 

 

IMPREZY I WYDARZENIA KULTURALNE 

 

Ferie z OKiBem 

17.01.2022 Warsztaty ceramiczne, 21 osób 
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18.01.2022 Balonowy Pokaz Mody, 20 osób 

19.01.2022 Filcowe Rękodzieło, 20 osób 

20.01.2022 Las w OKiBie, 17 osób 

21.01.2022 Warsztaty Bębniarskie, 20 osób 

30.01.2022 w Sali Widowiskowej przy Urzędie Gminy w Trzebielu odbył się 30 Finał 

Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Było to wydarzenie kulturalno- charytatywne, 

współtworzone przez szkoły, organizacje i stowarzyszenia z terenu gminy Trzebiel, 

lokalnych przedsiębiorców  i osoby fizyczne, wspólnie z Ośrodkiem Kultury i Biblioteką 

w Trzebielu. Impreza zgomadziła do 250 osób w ciągu całego swojego programu. 

13.02.2022 Koncert Walentynkowy Jadwigi Macewicz. Udział wzięło 45 osób 

14.02- 18.02 Randka z Książką. Wydarzenie polegało na losowym wyborze książki, 

ukrytej w ozdobnym papierze. W akcji wzięło udział 30 osób. 

Po dniu 24.02.2022 Ośrodek Kultury i Biblioteka w Trzebielu, podobnie jak i inne 

instytucje oraz stowarzyszenia przyjmował i dystrybuował żywność, ubrania oraz 

artykuły higieny osobistej, przekazywane przez mieszkańców naszej gminy, dla osób 

które jako uchodźcy znaleźli się na terenie Gminy Trzebiel. Od początku akcja jest 

prowadzona wspólnie z Referatem Spraw Obywatelskich, Ośrodkiem Pomocy Społecznej 

i jednostkami Ochotniczej Straży Pożarnej. 

08.03.2022 w sali widowiskowej przy Urzędzie Gminy w Trzebielu odbył się koncert z 

okazji Dnia Kobiet. Panie zostały powitane kwiatami i słodkim upominkiem przez 

Wiceprzewodniczącego Rady Gminy Trzebiel i Wójta Gminy Trzebiel. Wieczór został 

uświetniony koncertem duetu instrumentalnego Stanisław Jordanow i Stanisław 

Zimniewicz. Impreza zgromadziła 100 osób. 

22.03.2022 W Ośrodku Kultury i Bibliotece w Trzebielu odbyły się Eliminacje Gminne 

Lubuskiego Konkursu Recytatorskiego. Do etapu powiatowego zakwalifikowało się 

łącznie, w trzech kategoriach wiekowych 12 uczniów. Tegoroczne zmagania uczestników 

pokazały, że poziom rywalizacji sukcesywnie z roku na rok rośnie, co ma późniejsze 

odbicie w zdobywanych nagrodach i wyróżnieniach na eliminacjach powiatowych i 

wojewódzkich. W przesłuchaniach udział wzięło 45 uczniów. 

25.03.2022 odbyło się spotkanie Dyskusyjnego Klubu Książki. Uczestnicy zapoznali się 

z twórczością Katarzyny Baniewicz- Kowalczyk, czytając opowiadania z książki: 

„Wszyscy jesteśmy wyjątkowi”. Następnie, dzięki zaangażowaniu jednej z mieszkanek 
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naszej gminy ,uczestnicy wzięli udział w zajęciach animacyjnych gdzie wspólnie można 

było tworzyć odlewy gipsowe, z późniejszym ich pomalowaniem. 

31.03.2022 młodzież z sekcji wokalnej Ośrodka Kultury i Biblioteki w Trzebielu wzięła 

udział w eliminacjach powiatowych Lubuskich Konfrontacji Artystycznych. Startowało 

troje wokalistów. Do etapu wojewódzkiego zakwalifikował się Dawid Gawinkowski. 

06.04.2022 w ramach Dyskusyjnego Klubu Książki dla dorosłych, odbyło się spotkanie 

autorskie z wybitnym twórcą kryminałów Przemysławem Piotrowskim. 

W dniach 07- 08.04.2022 w Sali widowiskowej LUNA Żarskiego Domu Kultury odbył 

się  Powiatowy Lubuski Konkurs Recytatorski. Do etapu Wojewódzkiego Lubuskiego 

Konkursu Recytatorskiego, z terenu Gminy Trzebiel zakwalifikowała się Hanna 

Zowczak. Wyróżnienia otrzymali: Zuzanna Wesołowska i Sebastian Pawlak. 

 12.04.2022 w siedzibie Ośrodka Kultury i Biblioteki w Trzebielu, Stowarzyszenie 

„Lokalna Grupa Działania- Grupa Łużycka” wraz ze Stowarzyszeniem Aktywnych 

Seniorów przeprowadziły Warsztaty Wielkanocne- tradycyjne zdobienie pisanek. 

W dniu 19.04.2022 do Ośrodka Kultury i Biblioteki w Trzebielu, dzięki staraniom 

państwa Joanny i Ernesta Ejsmont z Wielkiej Brytanii wraz z tamtejszą Polonią, 

samochodem ciężarowym z naczepą przyjechała pomoc humanitarna dla obywateli 

Ukrainy, którzy jako uchodźcy znaleźli się po 24.02.2022 na terenie gminy Trzebiel. 

Przy rozładunku środków pomocowych otrzymaliśmy pomoc od Zakładu Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej w Trzebielu, Ochotniczej Straży Pożarnej w Trzebielu a 

także myśliwych z Koła Łowieckiego „Cietrzew” Nr 331 z Warszawy, na czele z panem 

Jackiem Jasińskim, prezesem tego stowarzyszenia, który wcześniej, w celu przekazania 

transportu, skontaktował Państwa Ejsmont z Wójtem Gminy Trzebiel i Ośrodkiem 

Kultury i Biblioteką. Po zakończonym rozładunku w dniu przyjazdu, rozpoczęło się 

systematyczne segregowanie darów i dystrybuowanie ich względem faktycznych potrzeb 

oraz miejsc docelowych, gdzie takie artykuły miałyby dotrzeć. Wszystkimi pracami 

kierowali Dyrektor i pracownicy OKiB, na bieżąco angażując się w przydział i pakowanie 

poszczególnych darów. Pomogli także pracownicy Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Trzebielu. Akcja otrzymała również wsparcie organizacyjne od pracowników Referatu 

Infrastruktury i Inwestycji Urzędu Gminy w Trzebielu. W pracach przy segregowaniu 

wszelkiego rodzaju darów bardzo pomocni byli obywatele Ukrainy, przebywający obecnie 

na terenie Gminy Trzebiel, którzy dobrowolnie zgłaszali się jako wolontariusze do 

pomocy. Do końca czerwca br. pomoc humanitarna trafiła w następujące miejsca:  
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- dla około 110 obywateli Ukrainy przebywającym na terenie naszej Gminy Trzebiel 

żywność dla każdej grupy wiekowej, odzież, środki higieny osobistej 

- dla obywateli Ukrainy przebywających na terenie Gminy Tuplice żywność dla każdej 

grupy wiekowej, odzież, środki higieny osobistej- osoby zgłaszały się indywidualnie 

- dla obywateli Ukrainy przebywających na terenie Gminy Jasień ( współpraca 

prowadzona była z Ośrodkiem Pomocy Społecznej z Jasienia) żywność długoterminowa 

dla każdej grupy wiekowej, odzież, środki higieny osobistej 

- dla obywateli Ukrainy przebywających na terenie Powiatu Żary, przekazana została 

żywność dla każdej grupy wiekowej, odzież środki higieny osobistej dla niemowląt, dzieci 

oraz dorosłych  

- dla obywateli Ukrainy przebywających na terenie Miasta Żary przekazana został 

odzież, poprzez współpracę z Polskim Czerwonym Krzyżem Oddział Żary  

- poprzez ochotników Ukraińców zamieszkujących Ośno Lubuskie, wszystkie środki 

medyczne, oraz tzw Pierwszej Pomocy wraz z namiotami, śpiworami, karimatami, 

odzieżą taktyczną , termoaktywną  i obuwiem pojechały samochodami dostawczymi do 

Frontowego Szpitala Wojskowego na Ukrainie, a stamtąd po selekcji również do Miasta 

Charków. 

- dla matek i dzieci z Przedszkola dla Rodzin Wojskowych na terenie Ukrainy 

przekazane zostały środki higieny osobistej, pieluchy, żywność długoterminowa. 

- dla obywateli Ukrainy przebywających na terenie Niemiec w przygranicznym mieście 

Bad Muskau przekazane zostały także środki higieny osobistej. 

Ośrodek Kultury i Biblioteka otrzymał zwrotnie z terenu Ukrainy urzędowe 

potwierdzenia dostarczonych tam środków, zarówno od władz samorządowych- jak i 

wojskowych. 

Transport pomocy humanitarnej dostarczony 19.04.2022r na teren Gminy Trzebiel był 

bardzo potrzebny, gdyż już z końcem marca w punktach pomocowych na ternie Gminy 

Trzebiel zaczęło brakować środków przeznaczonych dla uchodźców wojennych. 

21.04.2022 w Żagańskim Pałacu Kultury odbył się Finał Wojewódzki Lubuskiego 

Konkursu Recytatorskiego Pro Arte. Reprezentantka Gminy Trzebiel Hanna Zowczak 

otrzymała Nagrodę Wyróżnienia. 
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23.04.2022 w Sali kameralnej Ośrodka Kultury i Biblioteki odbył się Pokaz Talentów. 

Wydarzenie zostało zorganizowane jako swoisty przegląd aktywności w poszczególnych 

sekcjach muzycznych. Spotkanie to spotkało się z dużym zainteresowaniem osób, które 

chciały się zaprezentować oraz ich rodziców jako widzów. Udział wzięło około 60 osób. 

28.04.2022 w Centrum Nauki Keplera- Planetarium Wenus w Zielonej Górze odbył się 

Finał Wojewódzki Lubuskich Konfrontacji Artystycznych PIOSENKA. Uczeń Dawid 

Gawinkowski ze Szkoły Podstawowej im. Orła Białego w Trzebielu oraz podopieczny 

sekcji wokalnej OKiB zdobył Nagrodę Wyróżnienia. 

02.05.2022 przy wieży widokowej na terenie Dawnej Kopalni Babina, po raz 5 

stworzona został tzw Żywa Flaga. Wydarzenie zgromadziło około 55 osób. 

Od 10.05- 13.05.2022 w Ośrodku Kultury i Bibliotece w Trzebielu odbywał się Tydzień 

Bibliotek. Dzieci i młodzież z terenu gminy Trzebiel uczestniczyły w zajęciach 

animacyjnych, integracyjnych oraz bibliotecznych. Udział wzięły 33 osoby. 

08.05.2022 Ośrodek Kultury i Biblioteka w Trzebielu, wspólnie z Urzędem Gminy w 

Trzebielu, Szkołą Podstawową im. Orląt Lwowskich w Żarkach Wielkich, Starostwem 

Powiatu Żarskiego oraz Stowarzyszeniem 42. Pułku Zmechanizowanego i 11 Brygady 

Zmechanizowanej  zorganizowali Obchody 77 Rocznicy Zakończenia II Wojny Światowej 

w Europie. Uroczystość odbyła się w Żarkach Wielkich, przy Pomniku Żołnierza 

Polskiego. Udział wzięło około 150 osób. 

24.05.2022 w siedzibie OKiB odbyły się obchody 5-lecia Dyskusyjnego Klubu Książki. 

28.05.2022 na terenie Ośrodka Kultury i Biblioteki w Trzebielu odbyło się Święto Mąki. 

Impreza nawiązująca do tradycji miejsca, gdzie swoją siedzibę ma OKiB, była także 

doskonałą okazją do zaprezentowania dzieci i młodzieży z poszczególnych sekcji 

artystycznych, a także wykonawców z terenu Gminy Trzebiel- wystąpił Zespół Śpiewaczy 

Żurawianki. Dodatkowo, w wydarzeniu udział wzięły zespoły ludowe z miejscowości: 

Łazy, Lipinki Łużyckie oraz Tuplice. Organizacyjnie OKiB otrzymał także pomoc od 

Stowarzyszenia Aktywnych Seniorów z Trzebiela. Impreza otrzymała wsparcie finansowe 

od ENEA Oświetlenie. Zespół Fajna Ferajna biorący udział w warsztatach wokalno- 

instrumentalnych w tym dniu oraz wykonując koncert jako gwiazda wieczoru, wniósł 

wsparcie swoim udziałem: warsztaty, koncert oraz transport muzyków wraz ze sprzętem 

zamknęły się dofinansowaniem w kwocie 2780zł. Wsparcie pochodziło z Zarządu 

Województwa Lubuskiego, jako: Ochrona Dóbr Kultury i Dziedzictwa Narodowego.  W 

święcie Mąki udział wzięło do 200 osób.  
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05.06.2022 zorganizowany został wyjazd do Kalska na Agro-Targ. Ośrodek Kultury 

otrzymał wsparcie od Urzędu Gminy w Trzebielu w postaci zapewnienia autokaru. 

Udział wzięło 38 osób. 

W dniach 10.06-12.06 na terenie Gminy Trzebiel miał miejsce cykl wydarzeń i imprez 

pod wspólną nazwą Święto Geoparku w Gminie Trzebiel. 10 czerwca odbył się Turniej 

Piłki Nożnej o Puchar Wójta Gminy Trzebiel, 11.06.2022 od godz 13:00, na placu przy 

Urzędzie Gminy w Trzebielu miały miejsce występy dzieci ze wszystkich placówek 

oświatowo- wychowawczych z terenu gminy. Zaprezentowane zostały poszczególne 

sekcje artystyczne działające w Ośrodku Kultury i Bibliotece w Trzebielu. Swoje 

umiejętności pokazała Dziecięca Drużyna Pożarnicza z Dębinki, a następnie rozpoczęła 

się część rozrywkowa, trwająca do godz 03:00. W trakcie całej imprezy mieszkańcy 

naszej gminy oraz goście  mogli poznawać walory przyrodnicze Łuku Mużakowa, na 

stoiskach przygotowanych na tę właśnie okazję. Były to działania informacyjno- 

animacyjne dla osób w każdej grupie wiekowej. Swoje dzieła prezentowali także twórcy 

rękodzieła z terenu Łuku Mużakowa. W dniu 12.06.2022 na akwenie Bliźniaki odbyły 

się Otwarte Zawody Wędkarskie o Puchar Wójta Gminy Trzebiel. Łącznie, w Święcie 

Geoparku udział wzięło do 800 osób. 

Od 27.06- 07.07.2022 Ośrodek Kultury i Biblioteka w Trzebielu zorganizował 

półkolonie dla dzieci, pod wspólną nazwą Wakacje z OKiBem. Były to następujące 

wydarzenia i aktywności: -warsztaty z zumbą, 21 osób 

-taniec współczesny, 21 osób 

- akrobatyka, 21 osób 

- warsztaty florystyczne, 37 osób 

- zajęcia animacyjne  22 osoby 

- wyjazd do Żar, Basen WODNIK 30 osób 

- warsztaty z tworzenia komiksów 19 osób 

- wyjazd do Łęknicy, Centrum Kulturalno- Edukacyjne Geoparku Łuk Mużakowa w 

Łęknicy, Miejski Ośrodek Kultury w Łęknicy. Udział wzięło 30 osób. 

- warsztaty z tworzenia makram, gry planszowe. Udział wzięły 24 osoby. 

- Księga Małych Rekordzistów. Udział wzięło ogółem do 50 osób. 
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14.08.2022 w siedzibie OKiB odbył się koncert grupy muzycznej Aquartet . Udział 

wzięło 35 osób. 

27.08.2022 Dożynki w gminie Trzebiel. Impreza plenerowa otwarta, gdzie poza 

Ośrodkiem Kultury i Biblioteką w Trzebielu przy tworzeniu udział wzięła OSP z Żarek 

Wielkich wraz z pozostałymi jednostkami OSP,  miejscowe stowarzyszenia i osoby 

prywatne. Dożynki odbyły się na terenie boiska Klubu Sportowego GRANICA w Żarkach 

Wielkich. W kościele parafialnym w Żarkach Wielkich miała miejsce uroczysta Msza 

Święta Dożynkowa, następnie w uroczystym korowodzie uczestnicy udali się w kierunku 

miejsca imprezy plenerowej, wieńce zostały uroczyście przewiezione na platformie, 

zaprzęgiem konnym. W ramach Dożynek Gminnych powołana przez głównego 

organizatora Komisja dokonała oceny 6 wieńców dożynkowych. Spośród 

prezentowanych, wygrał wieniec z Żarek Wielkich. Następnie odbyły się prezentacje 

zespołów śpiewaczych z terenu gminy Trzebiel i z terenu powiatu Żary. Po prezentacjach 

odbył się koncert Zespołu ŚLAD, a w dalszej części była zabawa dożynkowa. Wydarzenie 

zgromadziło do 850 osób. 

29.08.2022r Warsztaty florystyczne/ kompozycje kwiatowe, prowadzone przez „ Ładne 

Kwiatki”. Udział wzięło 13 osób. 

10.09.2022r Święto Mostu w Zelz. Wspólne polsko- niemieckie wydarzenie kulturalne 

na styku państw i gmin, promujące transgraniczność i ciągłą współpracę gminy Trzebiel 

z gminą Neisse- Malxetal. Ośrodek Kultury i Biblioteka w Trzebielu aktywnie wspierał 

organizatora niemieckiego poprzez pomoc w tworzeniu programu kulturalnego w 

ramach imprezy, np. prezentacja Dziecięcej Drużyny Pożarniczej OSP z Dębinki, stoiska 

animacyjne z polskimi animatorami i twórcami: tworzenie biżuterii z brązu, warsztaty 

wikliniarskie, stoisko z ceramiką, stoisko z Miodami Łużyckimi. W imprezie udział 

wzięło do 500 osób. 

17.09.2022r Ośrodek Kultury i Biblioteka wspomógł organizacyjnie Szkołę Podstawową 

im. Orła Białego w Trzebielu, podczas Festynu Rodzinnego : „Jestem eco- żyję zdrowo”.  

Projekt Folkolove. Od miesiąca lipca 2022 do grudnia 2022r. OKiB Trzebiel wspólnie z 

Zespołem Śpiewaczym Żurawianki brał udział w projekcie z Regionalnego Centrum 

Animacji Kultury w Zielonej Górze, pod nazwą „Folkolove”. W trakcie działań 

projektowych Zespół Żurawianki uczestniczył w zajęciach z emisji głosu, zachowania się 

na scenie podczas występów, warsztatów dla akompaniatora, zajęć z etnografem. 

Żurawianki pozyskały także w ramach projektu nowe stroje ludowe wzorowane 

elementami tarnopolskimi. Zespół Żurawianki i Szkoła Podstawowa w Żarkach Wielkich 
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otrzymały także zupełnie nowe cztery podkłady muzyczne, które przygotował instruktor 

muzyki stale współpracujący z OKiB w Trzebielu pan Mariusz Massier.  Dodatkowo 

zostały uszyte także trzy stroje ludowe dziewczęce dla Szkoły Podstawowej w Żarkach 

Wielkich, jako rozpoczęcie działań w obszarze folkloru, nie tylko w trakcie trwania 

„Folkolove” ale i w dalszej perspektywie. Jako promocja zespołu Żurawianki odbył się 

wyjazd na zaproszenie RCAK w Zielonej Górze, gdzie w dniu 29 września zespół wziął 

udział w uroczystym benefisie pana Donata Linkowskiego, redaktora Radia Zachód 

odpowiedzialnego za wszelkie działania w obszarze folkloru na Ziemi Lubuskiej. 

Następnie, w Żarach w Sali widowiskowej LUNA w dniu 19.11.2022r odbyła się 

uroczysta gala podsumowująca działania projektowe wszystkich zespołów biorących 

udział w tej edycji, zespół Żurawianki także wykonał kilka utworów zaznaczając swoją 

obecność. 

13.11.2022r na terenie Dawnej Kopalni Babina, przy wieży widokowej odbył się 6.Bieg 

Niepodległości, a także 5.Mini Bieg Niepodległości. Była to już trzecia impreza, w którą 

finansowo i organizacyjnie włączyły się Lasy Państwowe Nadleśnictwo Lipinki. W 

tworzeniu wydarzenia udział wzięły wszystkie jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej z 

terenu gminy Trzebiel, dodatkowo w przygotowaniu posiłku dla biegaczy i obsługi 

imprezy pomogło Stowarzyszenie Aktywnych Seniorów z Trzebiela. Ze względu na 

patriotyczny, sportowo-rekreacyjny oraz rodzinny charakter impreza zgromadziła około 

200 osób. Warte odnotowania jest także, że rośnie zainteresowanie imprezą biegaczy 

spoza Polski. 

26.11.2022r w siedzibie Ośrodka Kultury i Biblioteki w Trzebielu miał miejsce koncert 

zespołu ŚLAD. Wykonywała była muzyka z kręgu bluesa, blues-rocka oraz country. 

Impreza zgromadziła 40 osób.  

29.11.2022r w siedzibie OKiB odbyły się warsztaty florystyczne z tworzenia wianków 

bożonarodzeniowych. Udział wzięło 8 osób. 

Do dnia 05.12.2022 przyjmowane były zgłoszenia do Konkursu „Magiczna Kartka. 

Uczestnicy zgłaszali się w pięciu kategoriach: I (4-6 lat), II (7-10 lat), III (11-14 lat), IV 

(15-18lat), V (19 lat i więcej). Udział wzięło 26 osób. 

Dnia 05.12.2022 odbył się uroczysty koncert w wykonaniu Patryka Adamkiewicza- 

śpiew i Marka Kwarty- akompaniament, z okazji Dnia Wolontariusza, jako 

podziękowanie dla wszystkich stowarzyszeń, grup nieformalnych oraz osób fizycznych, 

które wspierają kulturę i angażują się jako wolontariusze niosąc pomoc ludziom 

potrzebującym, na terenie gminy Trzebiel. Wydarzenie zostało zorganizowane wspólnie 
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przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebielu i Ośrodek Kultury i Bibliotekę w 

Trzebielu. Udziałwzieło 122 osoby.  

06.12.2022r odbyły się kolejne warsztaty florystyczne, tworzenie choinek 

bożonarodzeniowych. Udział wzięło 9 osób. 

11.12.2022r na rynku w Trzebielu odbył się Jarmark Bożonarodzeniowy, dając 

możliwość miejscowym twórcom rękodzieła, stowarzyszeniom, szkołom i Publicznemu 

Przedszkolu Samorządowemu w Trzebielu możliwość zaprezentowania się i wspólnej 

promocji. Z wizytą przyjechał św. Mikołaj. Odbyły się pokazy programów artystycznych, 

animacje dla dzieci i młodzieży. Impreza została wspólnie przygotowana od strony 

sprzętowej przez OKiB w Trzebielu i ZGKiM w Trzebielu. 

 

 

 

 

 

Dofinansowania i przyznane granty: 

Liga eSzkoła NUTS-3 Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Program 

Operacyjny Polska Cyfrowa- 20.000 zł 

Regionalne Centrum Animacji Kultury, Projekt Folkolove- 6650zł 

Enea Oświetlenie, dofinansowanie Święta Mąki- 1500 zł 

Dofinansowanie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Zakup nowości 

wydawniczych- 9.000 zł 

 

Szkolenia: 

 „Szkolenie ECDL e-Citizen i Programowanie robotów LEGO”  

 „Książki po ukraińsku dla dzieci”  

 „Wyszukiwanie informacji pełnotekstowych”  
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 „Projektowanie starości”  

„Ochrona wizerunku w sieci i w mediach społecznościowych” 

„Podchody stacjonarne – zaprojektuj sobie akcję”  

„Jak rozmawiać o wojnie”  

„Szkolenie z Integro” 

 „Zmiany w podatku dochodowym”  

„Najważniejsze zmiany prawa pracy”  

 „Inwentaryzacja w jednostkach sektora finansów publicznych okiem praktyka”  

 

 

Dyrektor OKiB Składa podziękowania Wójtowi Gminy Trzebiel, Sekretarzowi Gminy 

Trzebiel, Kierownikom referatów Urzędu Gminy w Trzebielu, Ośrodkowi Pomocy 

Społecznej w Trzebielu, Publicznemu Przedszkolu Samorządowemu w Trzebielu, Szkole 

Podstawowej w Trzebielu, Szkole Podstawowej w Niwicy, Szkole Podstawowej w Żarkach 

Wielkich, Szkole Podstawowej w Nowych Czaplach za bieżące wsparcie merytoryczne i 

współpracę. Ośrodek Kultury i Biblioteka w Trzebielu współpracuje z także z Zakładem 

Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej otrzymując pomoc organizacyjną i sprzętową 

przy tworzeniu wydarzeń i imprez plenerowych na terenie gminy Trzebiel. Podobne 

wsparcie jest okazywane przez wszystkie jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej. OKiB 

aktywnie współpracuje i stwarza warunki do dalszego rozwoju dla  stowarzyszeń i grup 

nieformalnych z terenu Gminy Trzebiel, przez co systematycznie rośnie liczba osób 

współpracujących z naszą placówką kulturalną. 

         Prowadzona jest współpraca z Administracją Lasów Państwowych Nadleśnictwo 

Lipinki oraz z jednostkami organizacyjnymi Polskiego Związku Łowieckiego, 

gospodarującymi na terenie gminy Trzebiel. 

 Ośrodek Kultury i Biblioteka prowadzi wypożyczenia sprzętów i urządzeń kuchennych. 
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PROGRAM USUWANIA AZBESTU. 

Program realizowany ze środków WIOŚ od 2011r. W ramach Programu, na wniosek 

właściciela nieruchomości dokonuje się demontażu, odbioru oraz utylizacji wyrobów 

zawierających azbest. Łącznie na obszarze Gminy zinwentaryzowano 406,09 Mg 

azbestu. W wyniku realizacji Programu usunięto łącznie 204,68 Mg azbestu, w tym w 

2022roku: 10,66 Mg. W roku 2021, 2020, 2019 program nie był realizowany. 

 

 

PROGRAM WSPÓŁPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

 

Współpraca Gminy Trzebiel z organizacjami pozarządowymi w 2020 roku 

zaplanowana została w Uchwale Nr XXII/61/2020 Rady Gminy Trzebiel z dnia 27 

listopada 2019 roku w sprawie programu współpracy Gminy Trzebiel z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w 2020 roku.   

Nadrzędnym celem współpracy Gminy Trzebiel z organizacjami pozarządowymi i innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, określonym w rocznym programie 

współpracy na rok 2022 było zapewnienie efektywnego wykonywania zadań własnych Gminy 

Trzebiel wynikających z przepisów prawa, poprzez włączenie organizacji pozarządowych w 

realizację tych zadań.  

 

 

Celami szczegółowymi Programu były: 

1) poprawa jakości życia poprzez pełniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkańców 

Gminy Trzebiel, 

2) integracja podmiotów realizujących zadania publiczne, 

POZOSTAŁE 

GMINNE PROGRAMY 

 ZREALIZOWANE W 2021 
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3) wzmacnianie potencjału organizacji pozarządowych oraz wykorzystanie ich 

możliwości, 

4) stworzenie warunków do zwiększenia aktywności społecznej mieszkańców 

Gminy, 

5) zwiększenie udziału mieszkańców w rozwiązywaniu lokalnych problemów. 

 

Współpraca Gminy z organizacjami pozarządowymi opierała się na następujących 

zasadach: pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej 

konkurencji oraz jawności. 

 

W 2022 r. na terenie Gminy Trzebiel aktywnie działało i współpracowało z tutejszym 

Urzędem Gminy 6 organizacji pozarządowych: 

− Klub Sportowy „Nysa” Trzebiel, 

− Ludowy Klub Sportowy „GRANICA” Żarki Wielkie, 

− Stowarzyszenie Bronowice – Nowe Czaple 

− Stowarzyszenie Aktywnych Seniorów Trzebiel 

− Stowarzyszenie  na Rzecz Mieszkańców Gminy Trzebiel 

− Ochotnicza Straż Pożarna w Dębince 

 

Współpraca Gminy Trzebiel z organizacjami pozarządowymi miała charakter finansowy 

oraz pozafinansowy. 

Współpraca z klubami sportowymi jest realizowana na podstawie Uchwały Nr 

XXII/114/2020 Rady Gminy Trzebiel z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie określenia 

warunków i trybu finansowania rozwoju sportu w Gminie Trzebiel. W ramach naboru 

wniosków o udzielenie dotacji z budżetu Gminy Trzebiel na rozwój sportu na terenie 

Gminy Trzebiel w 2022 ogłoszonego w dniu 28.02.2022 r. wpłynęły dwa wnioski, które 

otrzymały dofinasowanie.  

Zadania z zakresu sportu były realizowane przez dwa kluby sportowe Ludowy Klub 

Sportowy „GRANICA” Żarki Wielkie i Klub Sportowy „Nysa” Trzebiel. Przydzielona 

dotacja o łącznej wysokości 50 000,00 zł została w pełni zrealizowana i prawidłowo 

rozliczona. 
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 WSPÓŁPRACA O CHARAKTERZE FINANSOWYM  

 

Wysokość środków finansowych na realizację zadań „Rocznego programu współpracy 

Gminy Trzebiel z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 

3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w 2022 r.” wyniosła 

18 000,00 zł  wg następującego podziału: 

1) Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych – 9 000,00 zł w 

formie dotacji. 

2) Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży – 6 000,00 zł w formie dotacji. 

3) Działalność w zakresie rewitalizacji na obszarze zdegradowanym zgodnie z Gminnym 

Programem Rewitalizacji na lata 2016-2025- 3 000,00 zł w formie dotacji 

 

Współpraca o charakterze finansowym Gminy Trzebiel z organizacjami pozarządowymi 

polegała na zlecaniu zadań publicznych w formie ich wspierania oraz powierzania. 

Zlecenie zadań odbywało się w formie otwartych konkursów ofert w zakresie 

działalności pożytku publicznego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 

r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 ze 

zm.). W 2022 r. ogłoszono 3 otwarte konkursy ofert. Łączna wysokość środków 

przeznaczonych na dotację w ramach konkursów wynosiła 18 000,00 zł. Podmioty 

dotowane (4 organizacje) otrzymały 100% kwoty przeznaczonej w budżecie na dotację – 

18 000,00 zł. Zrealizowano 100 % środków w wysokości 18 000,00 zł. 

W ramach przyznanych dotacji z budżetu Gminy Trzebiel 3 organizacji pozarządowe 

zrealizowało następujące działania w 3 obszarach:  

1) Działalność w zakresie rewitalizacji na obszarze zdegradowanym zgodnie z 

Gminnym Programem Rewitalizacji na lata 216-2025: 

− warsztaty z makramy, 

− plener malarski, 

− wycieczka rowerowa, 
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2)   Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych: 

− organizacja wycieczek, 

− organizacja warsztatów kulinarnych, rzemieślniczych, sportowych; 

− organizacja spotkań tematycznych, 

− organizacja zabaw grupowych, ognisk i rozgrywek sportowych, 

 

3)   Działalność w zakresie organizacji wypoczynku dla dzieci i młodzieży: 

− organizacja zabaw grupowych, ognisk i rozgrywek sportowych, 

− organizacja zabaw grupowych, ognisk i rozgrywek sportowych, 

− organizacja spotkań tematycznych 

− organizacja pokazów, szkoleń dla dzieci i młodzieży. 

 

Wykaz zrealizowanych zadań publicznych 

Lp

. 

Rodzaj 

działalności i 

nazwa zadania 

publicznego 

Nazwa 

Stowarzyszen

ia 

Kwota 

przyznan

ej dotacji 

w zł 

Wartość 

zadania w 

zł 

Data 

złożenia 

sprawozdani

a 

 Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych 

1. Kontynuujemy 

wędrówkę Szlakiem 

Zamków 

Piastowskich - 

Zamek Czocha 

Stowarzyszenie 

Bronowice-

Nowe Czaple 

 

3 000,00 

 

3 004,00 

 

23.11.2022 

2. Mały czy duży 

zdrowie mu służy 

Stowarzyszenie 

Mieszkańców 

na Rzecz 

Rozwoju 

Gminy Trzebiel 

 

 3 000,00 

 

   3 620,30 

 

02.01.2023 

3. Rusz się z nami Stowarzyszenie 

Mieszkańców 

na Rzecz 

 

3 000,00 

 

   4 021,34 

 

  14.11.2022 



 

      Gmina Trzebiel z widokami na przyszłość – Dla mnie, Dla Ciebie, Dla Nas. 

St
ro

n
a7

6
 

Rozwoju 

Gminy Trzebiel 

 

 Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży 

3. Uczymy się życia 

przez zabawę 

Stowarzyszenie 

Bronowice-

Nowe Czaple 

 

3 000,00 

 

5 498,00 

 

27.12.2022 

4. Mali strażacy  w 

akcji 

Ochotnicza 

Straż Pożarna 

w Dębince 

 

3 000,00 

 

5 427,50 

 

27.12.2022 

 Działalność w zakresie rewitalizacji na obszarze zdegradowanym zgodnie z 

Gminnym Programem Rewitalizacji na lata 2016-2025 

5. Zróbmy to razem Stowarzyszenie 

Aktywnych 

Seniorów w 

Trzebielu 

 

3 000,00 

 

4 300,00 

 

14.11.2022 

 

W ramach otrzymanych środków przeprowadzono następujące zadania. 

1. W ramach zadania „Kontynuujemy wędrówkę Szlakiem Zamków Piastowskich - 

Zamek Czocha” zorganizowano prezentację multimedialną oraz przeprowadzono 

wycieczkę do zamku Czocha i Świeradowa Zdrój. 
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2. W ramach zadania „Mały czy duży zdrowie mu służy” organizowano spacery i 

wycieczki rowerowe i kajakowe oraz warsztaty kulinarne dla dzieci. 

Zorganizowano warsztaty kulinarne z okazji Dnia Dziecka oraz spływ kajakowy. 

W ramach zadania odbyła się także wyjazd na przedstawienie teatralne do 

Lubska. 

 

   

 

3. W ramach zadania „Rusz się z nami” zorganizowano wycieczkę rowerową po 

terenie gminy Trzebiel, wycieczkę autokarową na zamek Czocha i do Świeradowa 

Zdroju. 
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4. W ramach zadania „Uczymy się życia przez zabawę” zorganizowano warsztaty 

kulinarne, rękodzielnicze. Przeprowadzono grę terenową na Geościeżce oraz 

święto pieczonego ziemniaka na placu zabaw w Nowych Czaplach. 

 

 

 

5. W ramach zadania „Mali strażacy  w akcji” organizowano treningi pożarnicze, 

udziały w festynach, udział w evencie w Poznaniu oraz zakup namiotu do 

występów. 
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6. W ramach zadania „Zróbmy to razem” odbył się warsztaty z makramy, plener 

malarski oraz dwie wycieczki rowerowe  na terenie objętym rewitalizacją. 
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Wszystkie stowarzyszenia złożyły w terminie wynikającym z umowy prawidłowe 

sprawozdania z wykonania zadania publicznego i tym samym zrealizowały zapisy 

umowy na realizację zadania publicznego. Sprawozdania zostały zatwierdzone pod 

względem merytorycznym i finansowym. W ramach zadań wykorzystano 18 000 zł co 

stanowi 100 % przekazanych środków.  

 

 

Zestawienie otwartych konkursów ofert ogłoszonych przez Gminę Trzebiel w 2022 r.: 

 

 

Lp. 

 

 

Nazwa konkursu  

Ilość 

projekt

ów 

wybran

ych do 

realizac

ji 

Ilość 

projektów 

zrealizowa

nych  

Ilość 

podmio

tów, 

którym 

przyzna

no 

dotacje  

 

Wysokość 

przyznanyc

h środków 

 

Wysokość 

wykorzyst

anych 

środków 

 

1. 

Działalność w 

zakresie 

rewitalizacji na 

obszarze 

zdegradowanym 

zgodnie z Gminnym 

Programem 

Rewitalizacji na 

lata 2016-2025 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 3 000,00 zł 

 

3 000,00 

zł 

3. Działalność 

wspomagająca 

rozwój wspólnot i 

społeczności 

lokalnych w 2022r. 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

9 000,00 zł 

 

 

9 000,00 

zł 
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3. Organizacji 

wypoczynku dzieci i 

młodzieży w 2022 r. 

 

2 

 

2 

 

2 

 

6 000,00 zł 

 

6 000,00 

zł 

 

 

WSPÓŁPRACA O CHARAKTERZE NIEFINANSOWYM  

 

Współpraca pozafinansowa Gminy Trzebiel z organizacjami pozarządowymi polegała na: 

1) wzajemnym informowaniu się o planowanych kierunkach działalności, 

2) konsultowaniu projektów aktów normatywnych w zakresie dotyczącym 

działalności organizacji, 

3) tworzeniu zespołów roboczych o charakterze doradczym i inicjatywnym, 

4) nieodpłatnym udostępnianiu sprzętu, pomieszczeń, 

 

Współpraca pozafinansowa przyniosła następujące efekty: 

 

Stowarzyszenie „Bronowice – Nowe Czaple” 

Stowarzyszenie do prowadzenia swojej działalności wykorzystuje zasoby należące do 

Gminy Trzebiel – świetlicę wiejską w Bronowicach. W roku 2022 w ramach realizacji 

zadań publicznych zorganizowano warsztaty kulinarne, „Święto pieczonego ziemniaka” 

oraz wycieczki. Stowarzyszenie korzysta też z zasobów Gminy Trzebiel przy realizacji 

projektów własnych oraz dofinansowanych z innych źródeł. Działania te uatrakcyjniły 

spędzanie czasu wolnego zarówno starszej części lokalnej społeczności, umożliwiły ich 

zaktywizowanie i integrację.  

 

Stowarzyszenie Aktywnych Seniorów Trzebiel 

Stowarzyszenie użycza lokal użytkowy od Gminy Trzebiel w Trzebielu przy ul. Rynkowej 

9, gdzie ma swoją siedzibę. Stowarzyszenie aktywnie współpracuje również z Ośrodkiem 

Kultury i Biblioteką w Trzebielu. W roku 2022 r. w ramach realizacji zadania 
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publicznego zorganizowano działania rewitalizacyjne, które skupiły na zrewitalizowanym 

rynku w Trzebielu. W ramach działań zorganizowano plener malarski, warsztaty 

malarskie, wycieczki rowerowe, a w ramach rozwoju wspólnot i społeczności lokalnych 

wycieczkę na zamek Czocha i do Świeradowa Zdroju. 

 

Ochotnicza Straż Pożarna w Dębince 

Stowarzyszenie do prowadzenia swojej działalności wykorzystuje zasoby należące do 

Gminy Trzebiel – remizę strażacka w Dębince. W roku 2022 w ramach realizacji zadań 

publicznych zorganizowano zajęcia sportowe i warsztaty dla dzieci i młodzieży oraz 

występy na  festynach. Dzieci i młodzież nabyły podstawowe umiejętności strażackie, 

zapoznały się z zasadami udzielania pierwszej pomocy oraz zdobyły podstawową wiedzę 

z zakresu bezpieczeństwa. Działalność Dziecięcej Drużyny Pożarniczej propaguje 

pozytywne wartości, takie jak szacunek dla innych, umiejętność pokonywania barier, 

budowy współpracy oraz aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym.   

 

Stowarzyszenie na Rzecz Mieszkańców Gminy Trzebiel 

Stowarzyszenie do prowadzenia swojej działalności wykorzystuje zasoby należące do 

Gminy Trzebiel – świetlicę wiejską w Chwaliszowicach. W roku 2022 w ramach realizacji 

zadań publicznych zorganizowano spacery, rajd rowerowy, wycieczki krajoznawcze, 

wspólne imprezy, spływ kajakowy oraz udział w przedstawieniu teatralnym. 

Stowarzyszenie korzysta też z zasobów Gminy Trzebiel przy realizacji projektów 

własnych oraz dofinansowanych z innych źródeł. Działania te uatrakcyjniły spędzanie 

czasu wolnego zarówno starszej części lokalnej społeczności, umożliwiły ich 

zaktywizowanie i integrację.  

 

 

PODSUMOWANIE 

 

Sprawozdanie z realizacji programu współpracy Gminy Trzebiel z organizacjami 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego 
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w 2022 rok jest dokumentem podsumowującym kolejny rok współpracy samorządu 

Gminy Trzebiel z organizacjami pozarządowymi.  

Współpraca Gminy Trzebiel z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami 

prowadzącymi działalność pożytku publicznego odbywała się na zasadach 

pomocniczości, partnerstwa, efektywności i jawności. Realizowana była zarówno w 

obszarach finansowych jak i pozafinansowych. 

W konsekwencji tych działań, organizacje pozarządowe oraz podmioty prowadzące 

działalność pożytku publicznego zrealizowały szereg atrakcyjnych zadań publicznych 

pomimo ograniczonych środków finansowych. Powtarzająca się od lat na konsultacjach 

społecznych potrzeba zwiększenia środków budżetowych na realizację zadań 

publicznych nie została zrealizowana, a mimo tego stowarzyszeniom udało się stworzyć 

atrakcyjną i różnorodną ofertę dla mieszkańców gminy.   

Współpraca o charakterze pozafinansowym polegające głównie  na wymianie informacji 

o podejmowanych przedsięwzięciach, promocji działań podejmowanych przez 

organizacje pozarządowe oraz udostępnianiu na zasadzie odrębnych porozumień 

terenów i pomieszczeń będących w posiadaniu Gminy także przebiegła bez zarzutu.  

Współpraca z organizacjami pozarządowymi stanowi ważny element polityki społecznej 

Gminy Trzebiel, który będzie kontynuowany w kolejnych latach.   

 

  

 

PRZYNALEŻNOŚĆ GMINY DO ORGANIZACJI ORAZ PARTNERSTWA  

 

  

W zakresie współpracy międzynarodowej realizowane są wspólne działania społeczne z 

gminą niemiecką Gemeinde Neiße-Malxetal.   

Organizacje, do których należy Gmina Trzebiel:  

 Lokalna Grupa Działania - Grupa Łużycka ul. Kopernika 19 68-300 Lubsko   

 Stowarzyszenie Gmin RP  Euroregion  "Sprewa - Nysa - Bóbr"  ul. Piastowska 18,  

66-620 Gubin  

 Porozumienie Mużakowskie 
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Gmina posiada udziały w Zakładzie Zagospodarowania Odpadów  Spółka z o.o. w 

Marszowie - liczba udziałów w spółce: 1007, co stanowi 3,69 %.   

Ponadto,  Gmina jest członkiem Partnerstwa trójsektorowego na rzecz rozwoju 

Gminy Trzebiel  “Razem dla Rozwoju” .   

W 2020 r. Gmina Trzebiel przystąpiła do Europejskiego Ugrupowania Współpracy 

Terytorialnej „Polsko-Niemiecki Geopark Łuk Mużakowa” z siedzibą w Klein Kolzing 

w Republice Federalnej Niemiec. Głównym celem ugrupowania jest koordynacja 

ułatwianie i wspieranie polsko-niemieckiej współpracy transgranicznej oraz 

zrównoważony rozwój obszaru Geopark Łuk Mużakowa. 

 

PROGRAM OPIEKI NAD ZWIERZĘTAMI. 
 

Opiekę i utrzymanie bezdomnych psów z terenu gminy Trzebiel w ramach zawartej 

umowy w 2022 roku zapewniało Schronisko dla Zwierząt Dariusz Staniek z siedzibą w 

Piotrowie 2, 68-132 Przewóz. Przyjęto limit czterech miejsc. W przypadku pozostawania 

w schronisku wolnych miejsc możliwe było przyjęcie psów ponad ustalony limit za 

dodatkową jednorazową opłatą w wysokości 500 zł za psa.   

Opiekę weterynaryjną w ramach realizacji programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi i zapobiegania bezdomności na terenie gminy Trzebiel w roku 2022 roku 

zapewniała przychodnia weterynaryjna Dr ZOO Rafał Rafalski z siedzibą przy ul. 

Budowlanych 1, 68-300 Lubsko.  

Pozostawione bez opieki zwierzęta gospodarskie umieszczane są w gospodarstwie 

rolnym wskazanym w Programie opieki nad zwierzętami bezdomnymi i zapobiegania 

bezdomności na terenie gminy Trzebiel – w roku 2022 było to gospodarstwo rolne na 

terenie miejscowości Niwica.  

 
 

GMINNY PROGRAM  PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW  

ALKOHOLOWYCH W GMINIE TRZEBIEL. 
 

Głównym celem Programu jest aktywne zapobieganie powstawaniu nowych 

problemów alkoholowych oraz dalszy rozwój zasobów niezbędnych do radzenia sobie z 

już istniejącymi problemami.   
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Realizatorami Programu byli: Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

w Trzebielu, Ośrodek Pomocy Społecznej w Trzebielu szkoły podstawowe i przedszkole z 

terenu gminy Trzebiel, Posterunki Policji w Trzebielu i Łęknicy.  W ramach swej pracy 

realizatorzy wykonali następujące zadania: 

I. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych od alkoholu i ich rodzin poprzez działalność Punktu 

Konsultacyjno Informacyjny dla Osób Uzależnionych od Alkoholu i Ich Rodzin 

w Trzebielu oraz aktywną współpracę z Ośrodkiem Terapeutycznym PROFIL w 

Żarach. 

II. Udzielanie rodzinom z problemem alkoholowym pomocy psychospołecznej i 

prawnej a zwłaszcza ochrony przed przemocą w rodzinie: 

1. Sfinansowano pracę opiekunów świetlic opiekuńczo-wychowawczych w Dębince, 

Niwicy, Trzebielu (do marca 2018r.), Bronowicach, Żarkach Wielkich, a także 

wychowawcy Podwórka w Mieszkowie od marca 2018r. 

2.  Wsparcie dla ofiar przemocy  poprzez pracę zespołów interdyscyplinarnych i 

grup roboczych. 

3. Rozpowszechnianie ulotek, broszur i plakatów o problemie przemocy w rodzinie i 

formach pomocy dla ofiar. 

4. Współpraca z  psychologami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Żarach 

oraz Ośrodka Terapeutycznego PROFIL w Żarach. 

5. Dofinansowano działalność Oddziału Terapii Uzależnień od Alkoholu w Ciborzu 

dla Kobiet i Mężczyzn. 

III. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w 

szczególności dla dzieci i młodzieży: 

1. Działania profilaktyczne w szkołach podstawowych w formie różnych 

warsztatów z zakresu uzależnień, m.in.: uzależnień behawioralnych (Internet, 

komputer),  cyberprzemocy, przemocy w rodzinie i rówieśniczej, uzależnień od 

alkoholu, uzależnień od nikotyny, 

2. W listopadzie odbył się II Gminny Tydzień Przeciwdziałania Przemocy Wobec 

Dzieci. Działania skierowane były zarówno do dzieci i młodzieży, rodziców i 

nauczycieli a także innych osób działających na terenie Gminy Trzebiel na 

rzecz rodziny. 

3.  Rozpowszechniano plakaty informacyjno-edukacyjne w zakresie 

tematycznym – przemoc, leki i nikotyna, zaburzenia żywieniowe i inne. 

4. Kontynuacja kampanii ogólnopolskiej Zachowaj Trzeźwy Umysł (4 nagrody dla 

uczniów ze szkół: w  Niwicy 2, w Nowych Czaplach 1, z Żarek Wielkich 1). 
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5. Pedagodzy szkolni brali udział w szkoleniach z zakresu Interwencji wobec 

przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym, 

6. W sierpniu odbyła się kolonia z programem profilaktycznym dla 40 dzieci w 

miejscowości Sianożęty. 

7. W okresie ferii zimowych oraz wakacji letnich świetlice opiekuńczo-

wychowawcze pracowały 4 godz. dziennie oferując ciekawe formy spędzania 

wolnego czasu dla dzieci i młodzieży nie wyjeżdżających na zimowiska, 

kolonie, obozy czy też do krewnych. 

8. Realizowano programy profilaktyczne w świetlicach opiekuńczo-

wychowawczych na terenie gminy. 

9. Wsparto finansowo różne przedsięwzięcia promujące zdrowy i bezpieczny styl 

spędzania wolnego czasu: obchody dnia babci i dziadka, mikołajki, 

prowadzenie działań wychowawczych dla dzieci w sołectwach: : 

Jędrzychowice, Mieszków,  Karsówka-Wierzbięcin-Siemiradz, zajęcia sportowe 

na Boisku Sportowym ORLIK w Trzebielu. 

10. W ramach organizowania i kreowania miejsc sprzyjających rozwojowi kultury, 

sportu i rekreacji dla dzieci i młodzieży na terenie Gminy odnowiono plac 

zabaw w Mieszkowie celem prowadzenia atrakcyjnych zajęć w ramach 

placówki Podwórko w Mieszkowie oraz zbudowano plac zabaw w miejscowości 

Dębinka celem rozbudowy zajęć w Świetlicy Opiekuńczo-Wychowawczej w 

Dębince. 

 

IV.  Kontrola przestrzegania zasad wydawania i cofania zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych oraz kontrole warunków ich sprzedaży: 

1. Komisja spotkała się 13 razy. 

2. Wydano 1 pozytywne postanowienie na wydanie zezwolenia na sprzedaż 

napojów alkoholowych. 

Prócz ww. działań Komisja czuwała nad działalnością świetlic opiekuńczo- 

wychowawczych na terenie Gminy Trzebiel oraz Punktu Konsultacyjno Informacyjnego 

dla Osób Uzależnionych od Alkoholu i Ich Rodzin w Trzebielu, sporządzono i przekazano 

szereg informacji dla Policji, Prokuratury Rejonowej w Żarach, Sądu Rejonowego w 

Żarach; kontynuowana jest współpraca z Ośrodkiem Terapeutycznym PROFIL w 

Żarach, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Żarach, Państwową Agencją 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Warszawie, Regionalnym Ośrodkiem 

Polityki Społecznej w Zielonej Górze,  Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Trzebielu, Sądem 

Rejonowym w Żarach, Posterunkami Policji w Trzebielu i w Łęknicy, ze szkołami na 
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terenie gminy. Komisja sporządza sprawozdania dla PARPA oraz ROPS z realizacji 

programów przeciwdziałania problemom alkoholowym, przemocy w rodzinie oraz 

narkomanii. 

GMINNY PROGRAM PRZECIWDZIAŁANIA NARKOMANII W GMINIE TRZEBIEL. 

 

Celem  „Gminnego programu przeciwdziałania narkomanii”, zwanego dalej 

Programem, jest zmniejszenie rozmiarów istniejących już problemów związanych ze 

zjawiskiem narkomanii, podniesienie świadomości społeczności Gminy Trzebiel oraz 

budowanie wsparcia dla działań na rzecz zdrowia publicznego. Program realizowany jest 

w ścisłej współpracy Szkoły, Policji oraz Ośrodka Pomocy Społecznej. 

1) Zrealizowano 12 warsztatów z zakresu profilaktyki związanej z zażywaniem 

środków psychoaktywnych oraz zjawiska cyberprzemocy.  

2) W szkołach przeprowadzono badania ankietowe z zakresu  zagrożeń 

wynikających z zażywania substancji psychoaktywnych wśród młodzieży klas VI-

VIII i III gimnazjum, badaniem objęto także ich rodziców i nauczycieli. 

3) W ramach projektu INTERREG Polska Saksonia Policja z Trzebiela przy 

współpracy z Policją z Niemiec kontynuowała program profilaktyczny z zakresu 

przeciwdziałania narkomanii skierowany do młodzieży szkolnej, ich rodziców oraz 

seniorów.  
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Na potrzeby społeczności lokalnej 

Gmina posiada łącznie: 

➢ 19 ŚWIETLIC WIEJSKICH, 

➢ SALĘ WIDOWISKOWĄ W TRZEBIELU,  

➢ SKATEPARK W TRZEBIELU,  

➢ BOISKA DO PIŁKI PLAŻOWEJ W NOWYCH CZAPLACH ORAZ W TRZEBIELU,  

➢ SIŁOWNIĘ ZEWNĘTRZNĄ W TRZEBIELU,  

➢ KOMPLEKS BOISK WIELOFUNKCYJNYCH ORLIK 2012 W TRZEBIELU  

➢ 23 PLACE ZABAW.  

 

Gmina zatrudnia dwóch lokalnych animatorów sportu, którzy organizują zajęcia 

sportowe oraz imprezy sportowe na Boisku „Orlik 2012” w Trzebielu   

Na obszarze Gminy funkcjonują dwa kluby sportowe: Nysa Trzebiel oraz Granica 

Żarki Wielkie Gmina użycza klubom boisk do piłki nożnej oraz zlokalizowanych na nich 

szatni sportowych nieodpłatnie.   

Uchwałą V/23/2019r. Rady Gminy Trzebiel z dnia 21 lutego 2019 roku został 

wyodrębniony Fundusz Sołecki. Pieniądze z funduszu sołeckiego mieszkańcy będą mogli 

wydać na przedsięwzięcia służące poprawie warunków życia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA, 

SPORT  

I REKREACJA  
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Kwota Funduszu Sołeckiego na rok 2022 wyniosła 

477 594,72  zł 

l.p nazwa sołectwa nazwa przedsięwzięcia plan wydatków  

 

1. 
Marcinów 

Renowacja świetlicy 
wiejskiej remont i 

wyposażenie 

4 317,75  

7 900,00  

Razem sołectwo Marcinów 12 217,75  

2. Żarki Małe 

Zagospodarowanie centrum 

rekreacyjnego wsi - Zakup i 

montaż kostki 

11 712,51  

3. 
Kałki 

Remont świetlicy wiejskiej 
2 199,42  

10 080,00  

Zakup oleju, paliwa do 

kosiarek i wykaszarek 
500,00  

Tablica zewnętrzna sołecka 1 000,00  

Razem sołectwo Kałki 13 779,42  

4. 

Kamienica 

n/Nysą Łużycka 

Budowa strefy sportowo-

rekreacyjnej 
11 980,11  

Meble ogrodowe komplet 

klockowany 
1 340,00 

 

 
Razem sołectwo Kamienica 13 320,11  

5. 
Chudzowice 

Dalsza realizacja siłowni 

zewnętrznej 
11 228,24  

Farby na plac zabaw i 

domek 
1 000,00  

Paliwo olej części i przegląd 

kosiarki 
1 000,00  

Razem sołectwo Chudzowice 13 228,24  

6. Włostowice 
Wyposażenie i remont 

świetlicy 
13 963,15  

7. 
Jędrzychowice 

Zakup siłowni- 
zagospodarowanie terenu 
placu zabaw 

13 503,83  

Razem sołectwo Jędrzychowice 
13 503,83  

8. Jędrzychowiczki 

modernizacja świetlicy 
wiejskiej w 
Jędrzychowiczkach 

12 768,93  
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9. 
Mieszków 

Modernizacja świetlicy 
wiejskiej 

8 243,98  

Lampy oświetleniowe 
solarne 

1 500,00  

Zakup sprzętu koszącego  
celem porządkowania 
terenu sołectwa 

4 400,00  

Uporządkowanie ładu 
przestrzennego w 
miejscowości Mieszków 

31,98  

568,02  

Razem sołectwo Mieszków 14 743,98  

10. 
Olszyna Zakup i montaż placu zabaw 11 666,58  

Razem sołectwo Olszyna 11 666,58  

11. 
Niwica - 

Gniewoszyce 

Zakrycie rowów przy 

drodze gminnej 
15 914,23  

Zakrycie rowów przy 

drodze gminnej 
10 450,39  

  Razem sołectwo Niwica 26 364,62  

12. 
Rytwiny 

Wykonanie ogrodzenia na 

placu zabaw 
13 000,00  

Zakup paliwa oraz części do 
ciągniczka kosiarki 

228,24  

Razem sołectwo Rytwiny 13 228,24  

13. Strzeszowice 

Doposażenie świetlicy 1 736,78  

rewitalizacja parku w 

Strzeszowicach część III 
15 211,91  

  Razem sołectwo Strzeszowice 16 948,69  

14. 
Chwaliszowice 

zakup ławek na plac zabaw 2 230,00  

Modernizacja i wyposażenie 
świetlicy wiejskiej w 
Chwaliszowicach etap II 

6 889,41  

955,50  

9 400,00  

Razem sołectwo Chwaliszowice 19 474,91  

15. 

Karsówka - 

Wierzbięcin - 

Siemiradz 

Zagospodarowanie terenu 

na placu zabaw w Karsówce 

5 929,59  

7 344,76  

Przegląd klimatyzacji 688,80  

Razem sołectwo Karsówka 13 963,15  

16. Stare Czaple 
Budowa siłowni 

zewnętrznej 
12 355,55  

17. 
Łuków 

Moderniza boiska -Zakup 
ogrodzenia etap II 

9 500,00  

Zakup ławostołów 3 544,52  

Razem Sołectwo Łuków 13 044,52  

18. Jasionów 
Integracja mieszkańców 

zakup altany drewnianej 
11 709,62  
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Utrzymanie estetyki na 

boisku i placu przy 

świetlicy - zakup paliwa i 

inne 

600,00  

Razem Sołectwo Jasionów 12 309,62  

19. 
Żarki Wielkie 

Zakup kosiarki-traktorka 15 500,00  

Doposażenie świetlicy 
14 000,00  

500,00  

Remonty na świetlicy 
1 440,69  

1 492,12  

Razem sołectwo Żarki Wielkie 32 932,81  

20. 

Nowe Czaple - 

Bronowice - 

Pustków 

Modernizacja i 
dokumentacja instalacji 
elektrycznej na Sali wiejskiej 
w Bronowicach 

45 931,40  

Razem sołectwo Nowe Czaple 45 931,40  

21. Dębinka 
remont świetlicy wiejskiej 

etap III 
21 541,83  

22. 
Siedlec - 

Bukowina 

Zagospodarowanie 

centrum rekreacyjnego 

wsi -wykończenie wiaty 

wolnostojącej etap III 

13 779,42  

23. 
Czaple 

Zagospodarowanie boiska 
sportowego 

12 500,00  

3 000,00  

Wymiana blatów w stołach 
na świetlicy i w kuchni 

922,65  

konserwacja stołów 
piknikowych 

264,80  

Zagospodarowanie i 
utrzymanie terenów 

zielonych 

800,00  

288,00  

Razem sołectwo Czaple 17 775,45  

24. Buczyny 

Zagospodarowanie 

centrum rekreacyjnego 

wsi - Zakup i motaż altany 

12 998,59  

25. Przewoźniki 
Modernizacja starej 

świetlicy etap III 
13 963,15  

26. 
Królów 

Zakup kosiarki bijakowej 10 700,00  

Modernizacja placu zabaw z 

rozbudową siłowni 
3 446,87  

Razem sołectwo Królów 14 146,87  

27. Trzebiel 

Remont chodnika w 
Trzebielu ul. Batorego  od 
ścieżki rowerowej do ul. 
Polnej 

29 371,40  
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Remont chodnika w 
Trzebielu ul. Batorego  od 
ul. Środkowej do ul. 
Parkowej 

16 560,00  

Razem sołectwo Trzebiel 45 931,40  

OGÓŁEM 477 594,72  

 

 

 

 

Wójt jest organem wykonawczym Gminy do którego zadań należy m.in. 

wykonywanie Uchwał Rady Gminy. Realizując obowiązki nałożone przepisami 

ustawy samorządowej Wójt przy pomocy Urzędu realizował uchwały podjęte 

przez Radę Gminy w 2021 r. w sposób określony tymi uchwałami. W 2022 roku 

Rada Gminy Trzebiel  

obradowała i podejmowała 

stosowne uchwały zgodnie 

z planem pracy. Rada 

obradowała na 13 sesjach 

zwyczajnych i podjęła 59  

uchwał. Podjęte przez Radę Gminy Trzebiel uchwały zostały  przekazane w 

nieprzekraczalnym terminie 7 dni do organów nadzoru jakimi są w zakresie 

zgodności z prawem – Wojewoda Lubuski, a w zakresie spraw finansowych – 

Regionalna Izba Obrachunkowa.  

Wszystkie uchwały opublikowane zostały w Biuletynie Informacji Publicznej, zaś 

uchwały stanowiące akty prawa miejscowego w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Lubuskiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REALIZACJA UCHWAŁ RADY GMINY 
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Nasze jednostki OSP uczestniczą czynnie w 

życiu lokalnej społeczności biorąc udział w 

uroczystościach samorządowych, kościelnych, 

dożynkach, przeprowadzają pogadanki na 

temat bezpieczeństwa pożarowego w szkołach, 

przedszkolach, organizują pokazy ratownicze. 

Na terenie Gminy Trzebiel funkcjonuje 5 

jednostek Ochotniczych Straży Pożarnych, w tym 2 (Trzebiel oraz Żarki Wielkie) należą 

do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego. 

Wykaz jednostek OSP.  

L.p. Nazwa jednostki ilość członków z 

ważnymi 

badaniami 

lekarskimi  

samochody pożarnicze 

1. OSP Trzebiel 27 1. Ford Transit FZA9C97 

2. Star 266 FZAS467 

3. Iveco FF150EW    T21380 

2.  OSP Żarki Wielkie 16 1. Magirus Deutz FZA7V94 

2. VW Transporter FZA1P30 

3. IVECO T22305 

3.  OSP Niwica 18 1. Star 200 FZA56CL 

4. OSP Dębinka 11 1. Star 266 FZA45RS 

5. OSP Karsówka 7 1. Ford Transit FZA66CH 

 

 

Corocznie organizowane są dwie duże inicjatywy związane z działalnością OSP: 

1) w maju: GMINNE ZAWODY SPORTOWO-POŻARNICZE - W 2022 r..   

 

2) w marcu 2022: OGÓLNOPOLSKI TURNIEJ WIEDZY POŻARNICZEJ „MŁODZIEŻ 

ZAPOBIEGA POŻAROM”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OCHOTNICZE STRAŻE 

POŻARNE 
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Szczególne podziękowania : 

 

Pracownikom Urzędu Gminy Trzebiel za ich pracę i 

zaangażowanie w funkcjonowanie Gminy. 

 

Przewodniczącemu Rady Gminy Trzebiel oraz 

Radnym Gminy za wspieranie działań zmierzających 

do polepszenia życia w Gminie  

 

Sołtysom Wsi, za pomoc w realizacji przedsięwzięć w 

ramach Funduszu Sołeckiego oraz pracę na rzecz 

społeczności lokalnej. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wójt Gminy Trzebiel 

(-) Tomasz Sokołowski 

 


